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Introducción 



I. Modelo de Evaluación Institucional (MEI) 



1 La ponderación puede variar según la disponibilidad de la información (ver Anexo 1). 





 

 

 

 



  



II. Resultados por Ramo 

2  Únicamente se consideraron las instituciones con información valorable. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 Para está evaluación se separaron del Ramo 11 Educación, los resultados de las instituciones que de acuerdo a la nueva 

estructura orgánica de la APF, corresponden al Ramo 48 Cultura. 
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Promedio APF: 78.4



 

 



III. Resultados por Institución 



28, 11%

184, 71%

48, 18%

IEI según valoración
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IV. Resultados por Indicador 



4 Resultados no valorables: a) Los que siendo revisados por los Órganos Internos de Control (OIC) de cada  institución, fueron 

identificados con inconsistencias (Inconsistencias); b) los que aplicando el indicador, no reportaron información (Sin dato); c) 

los que no determinaron meta para 2015 (Sin meta); d) aquellos que no presentaron avances porque definieron meta cero para 

2015 (Meta cero). 



V. Conclusiones 

 

 



 

  



VI. Referencias documentales 

 Common Assessment Framework. European Institute of Public Administration. 

Disponible en http://www.eipa.eu/en/projects/show/&tid=10   

 Acle Tomasini Alfredo, Planeación estratégica control total de calidad: un caso real 

en México, Grijalbo, 1989, México, D.F. 

 Bases de Colaboración del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno  

2013-2018. 

 Código de Ética de los servidores públicos del Gobierno Federal, DOF 20/08/2015. 

 Convenio de Colaboración entre el INMUJERES y la SFP, firmado el 9/03/2016. 

 EFQM Excellence Model, European Foundation for Quality Management (EFQM). 

Disponible en http://www.efqm.org/   

 Fichas descriptivas de los indicadores del Anexo de las Bases de Colaboración del 

Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013 -2018. Disponibles en 

www.gob.mx/sfp/documentos/fichas-descriptivas-de-los-indicadores   

 Guía anual de acciones de participación ciudadana. Disponible en 

http://www.gob.mx/sfp/documentos/guia-anual-de-acciones-de-participacion-

ciudadana-2016   

 Guía de Transparencia Focalizada. Disponible en 

http://www.gob.mx/sfp/documentos/guia-de-transparencia-focalizada-2016   

 Guía para determinar el Porcentaje de Normas Simplificadas. Disponible en 

http://www.gob.mx/sfp/documentos/guia-para-determinar-el-porcentaje-de-normas-

internas-simplificadas   

 Guía para la Optimización, Estandarización y Mejora Continua de Procesos. 

Disponible en 

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/56904/Gu_a_para_la_Optimizaci_n

__Estandarizaci_n_y_Mejora_Continua_de_Procesos.pdf  

 Informes de Opinión de los Órganos Internos de Control sobre temas del PGCM, 

2016. 

 Ley Federal de Archivos, DOF 23/01/2012. 

 Ley Orgánica de la Administración Pública Federal, DOF 18/07/ 2016. 

 Lineamientos relativos a la digitalización estandarizada de trámites y servicios con 

apego en la Estrategia Digital. Disponible en 

http://www.gob.mx/sfp/documentos/lineamientos-de-la-digitalizacion-de-tramites-y-

servicios   

 Lineamientos y metodología para la liberación de grupos de datos Abiertos. 

Disponible en http://www.gob.mx/sfp/documentos/lineamientos-y-metodologia-para-

la-liberacion-de-grupos-de-datos-abiertos  

 Manual Administrativo de Aplicación General en Materia de Recursos Humanos y 

Organización, Sección III. Última reforma publicada DOF 4/02/2016. 

 Manual Administrativo de Aplicación General en materia de transparencia y archivos. 

Última reforma publicada DOF 23/11/2012. 

http://www.eipa.eu/en/projects/show/&tid=10
http://www.efqm.org/
http://www.gob.mx/sfp/documentos/fichas-descriptivas-de-los-indicadores
http://www.gob.mx/sfp/documentos/guia-anual-de-acciones-de-participacion-ciudadana-2016
http://www.gob.mx/sfp/documentos/guia-anual-de-acciones-de-participacion-ciudadana-2016
http://www.gob.mx/sfp/documentos/guia-de-transparencia-focalizada-2016
http://www.gob.mx/sfp/documentos/guia-para-determinar-el-porcentaje-de-normas-internas-simplificadas
http://www.gob.mx/sfp/documentos/guia-para-determinar-el-porcentaje-de-normas-internas-simplificadas
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/56904/Gu_a_para_la_Optimizaci_n__Estandarizaci_n_y_Mejora_Continua_de_Procesos.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/56904/Gu_a_para_la_Optimizaci_n__Estandarizaci_n_y_Mejora_Continua_de_Procesos.pdf
http://www.gob.mx/sfp/documentos/lineamientos-de-la-digitalizacion-de-tramites-y-servicios
http://www.gob.mx/sfp/documentos/lineamientos-de-la-digitalizacion-de-tramites-y-servicios
http://www.gob.mx/sfp/documentos/lineamientos-y-metodologia-para-la-liberacion-de-grupos-de-datos-abiertos
http://www.gob.mx/sfp/documentos/lineamientos-y-metodologia-para-la-liberacion-de-grupos-de-datos-abiertos


 Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018. 

 Programa para un Gobierno Cercano y Moderno (PGCM), DOF 30/08/2013. 

 Reglamento Interior de la Secretaría de la Función Pública, DOF 20/10/2015. 

 Resultados 2015 de los indicadores de las Bases de Colaboración del Programa para 

un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018. 

  



Anexo 1. Ponderaciones 
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Anexo 2. Fichas descriptivas de los indicadores 
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Anexo 3. IEI por Ramo 



  



Anexo 4. IEI por Institución 


















































