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RESOLUCION DE LA DECIMA QUINTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

En la Ciudad de México, a las 17:00 horas del 19 de abril de 2023, reunidos en el aula nimero 4 del 4° piso ala
norte de!l edificio sede de la Secretaria de la Funcién Publica, ubicado en Insurgentes Sur ndmero 1735, Colonia
Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, Ciudad de México, con fundamento en los articulos 65,
fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidon Pdblica y; 17, 25 y 34, de los
Lineamientos de Actuacién del Comité de Transparencia, y conforme a la convocatoria realizada el pasado 14
de abril de 2023, para celebrar la Décima Quinta Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia, el Secretario
Técnico verificé la asistencia, de los siguientes integrantes del Comité;

1. Mtro. Rafael Ruiz Mena

Director General de Vinculacién con los Sistemas Anticorrupcion y Fiscalizacién y Encargado de la
Unidad de Transparencia y Politicas Anticorrupcidn. Presidente del Comité de Transparencia. En
términos de los articulos 64, parrafos tercero y cuarto, fraccién I, de la Ley Federal de Transparenciay
Acceso a la Informacidn Publica; 23, fraccién V, del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién
Publica y, 5, inciso b}, de los Lineamientos de actuacidn del Comité de Transparencia.

2. Lcda. Norma Patricia Martinez Nava

Directora del Centro de Informacién y Documentacién y Suplente de la persona Responsable del Area
Coordinadora de Archivos. En términos de los articulos 64, parrafos tercero y cuarto, fraccién |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 100 del Reglamento Interior de la
Secretaria de la Funcién Pubilica y; 5, parrafo tercero, de los Lineamientos de actuacién del Comité de
Transparencia.

3. L.C. Carlos Carrera Guerrero

Titular de Control Interno y Suplente de la persona Titular del Organo Interno de Control de la
Secretaria de la Funcién Pudblica. En términos de los articulos 64, parrafos tercero y cuarto, fraccién I,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica; 87, fraccion XlI, 96, del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y; 5, parrafo Gltimo parrafo, de los
Lineamientos de actuacién del Comité de Transparencia.

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

En desahogo del primer punto del orden del dia, el Secretario Téchico del Comité de Transparencia dio lectura
al mismo, siendo aprobado por unanimidad:

I. Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del dia.

Il. Andlisis de las solicitudes de acceso a la informacién publica.

SN

A. Respuesta a solicitudes de acceso a la informacién publica en las que se analizari la
clasificacién de reserva de la informacién.

Folio 330026523000629
Folio 330026523000634

1
2

3. Folio 330026523000635

4. Folio 330026523001008

5. Folio 330026523001399
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B. Respuesta a solicitudes de acceso a la informacién publica en las que se analizarad la
clasificacién de confidencialidad de la informacién.

Folio 330026523001398
Folio 330026523001444
Folio 330026523001472
Folio 330026523001473

ENINENE

C. Respuesta a solicitudes de acceso a la informacién publica en las que se analizara la version
publica de la informacién.

1. Folio 330026523001221
2. Folio 330026523001412
3. Folio 330026523001427

lll. Analisis de solicitudes de ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y
oposiciéon (ARCO) de datos personales.

1. Folio 330026523000989
2. Folio 330026523000990

IV. Cumplimiento a recurso de revisién INAI.

1. Folio 330026522003271 RRA1111/23
2. Folio 330026523000356 RRA 1753/23

V. Solicitudes de acceso a la informacién en las que se analizara el término legal de ampliacion de
plazo para dar respuesta.

Folio 330026523001454
Folio 330026523001525
Folio 330026523001527
Folio 330026523001529
Folioc 330026523001530
Folio 330026523001533
Folio 330026523001537
Folio 330026523001539
Folio 330026523001541
10. Folio 330026523001542
M. Folio 330026523001543
12. Folio 330026523001542
13. Folio 330026523001550
14. Folio 330026523001551
15. Folio 330026523001552
16. Folio 330026523001559
17. Folio 330026523001560
18. Folio 330026523001563
19. Folio 330026523001564
20. Folio 330026523001566
21. Folio 330026523001567
22. Folio 330026523001568

CONO O AWN
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42.

43.
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52.
53.

54.

55.
56.
57.
58.
59.

60.

6l.
62.
63.

64.

65.

Folio 330026523001575
Folio 330026523001576
Folio 330026523001577
Folio 330026523001582
Folio 330026523001583
Folio 330026523001587
Folio 330026523001588
Folio 330026523001591

Folio 330026523001593
Folio 3300265230015924
Folio 330026523001595
Folio 330026523001596
Folio 330026523001597
Folio 330026523001598
Folio 330026523001599
Folio 330026523001600
Folio 330026523001601

Folio 330026523001602
Folioc 330026523001603
Folio 330026523001604
Folio 330026523001605
Folio 330026523001606
Folio 330026523001611

Folio 330026523001622
Folic 330026523001626
Folic 330026523001627
Folio 330026523001628
Folio 330026523001629
Folio 330026523001630
Folio 330026523001631

Folio 330026523001632
Folio 330026523001633
Folio 330026523001642
Folio 330026523001644
Folic 330026523001645
Folio 330026523001646
Folio 330026523001647
Folio 330026523001648
Folio 330026523001650
Folio 330026523001651

Folio 330026523001663
Folio 330026523001733
Folio 330026523001734
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VI. Anilisis de versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

A. Articulo 70, Fraccién XXXVI de la LGTAIP

Al Unidad de Asuntos Juridicos (UAJ) VP 002123
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VIil. Asuntos Generales.
SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

En desahogo del segundo punto del orden del dia, se analizaron las respuestas a solicitudes de acceso a la
informacién publica, que se sometieron en tiempo y forma a consideracién de los integrantes del Comité de
Transparencia, por parte de las unidades administrativas de la Secretaria de la Funcién Publica, como aparecen
en el orden del dia, y que para ello tomaron nota a efecto de emitir las resoluciones siguientes.

A. Respuesta a solicitudes de acceso a la informacién publica en las que se analizara la clasificacion de
reserva de la informacién.

A.l Folio 330026523000629
Un particular requirié:
“De la Direccién de Control y Seguimiento nombramientos del 2015 (Sic)

La Direccidén General de Recursos Humanos (DGRH) indicé de conformidad con los archivos que obran en esa
Direccién, se tiene registro del nombramiento expedido para la ocupacién de la Direccién de Area que se
refiere con adscripcién en la Direccién General de Investigacién Forense (DGIF), durante el afio 2015; sin
embargo, debido a dicha Direccién se trata de una autoridad investigadora que tiene entre sus atribuciones
principales la deteccidn e investigacion de responsabilidades administrativas en las que podrian incurrir los
servidores publicos por actos u omisiones durante el ejercicio de sus funciones conforme a lo establecido en la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, adn y cuando, el ocupante del puesto en ese periodo, ya no
se encuentra laborando en esta Dependencia, atentamente se solicita al Comité de Transparencia de esta
Secretaria, confirmar la reserva por cinco afios de la informacién de dicho nombramiento, en términos de los
articulos 113, fraccion V, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y TO, fraccién V,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica, en proteccion de su seguridad y su vida,
considerando la prueba de dafo remitida mediante No. de oficio: DGIF/DIA-A/021/2023 que se proporciona en
archivo electrénico formato PDF proporcionada por la Direccidn General de Investigaciéon Forense y en
congruencia con la reserva de informacién aprobada por el Comité de Transparencia, en su Trigésima Sesién
Ordinaria, celebrada el 27 de octubre del arfio 2021.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucion por unanimidad:

ILA.1.ORD.15.23: CONFIRMAR la clasificacion de reserva invocada por la DGRH respecto del nombramiento de
la Direcciéon de Control y Seguimiento del afio 2015, en términos de los articulos 113, fraccion V, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica y 110, fraccién V, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, por el periodo de 5 afios.

En cumplimiento al articulo 104, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se
aplica la siguiente prueba de dafio:
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Al respecto, con fundamento en lo previsto en las articulos 108, primer péarrafo de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 1° 2° fraccidn |, 26 y 37 fracciones XVI y XXIX de la Ley Orgénica de la
Administracién Pulblica Federal; 1, 2, fraccién |, 3 fracciones Il y XXIli, 4, fraccién |, 8 y 9, fraccidn |, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas; 6 fraccion V, inciso, punto 2, incisos b y ¢, 74, fracciones |, 11, V1|,
VI, XIMl, XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, y en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo {PND) 2019-2024, se establecen las bases para otorgar cumplimiento a los articulos 26, apartado A,
de la Constitucidn Politica de las Estados Unidos Mexicanos, 14 de la Ley de Planeacién, y 24, fraccién |, de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se tiene que la estructura programatica de la
Secretaria de la Funcién Publica se vincula con el Eje | denominado "Politica y Gobierno" del Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2012-2024, el cual comprende acciones propias de la gestidn gubernamental, entre los que
se destacan asuntos de seguridad nacional.

En este Eje se incluyen los objetivos de la Estrategia Nacional de Seguridad PuUblica, en el que se destaca
como objetivo estratégico, la ejecucién del Programa para la Seguridad Nacional del Gobierno, por medio del
Consejo de Seguridad Nacional.

En continuidad con el Programa para la Seguridad Nacional 2014-2018, se sefiala que al realizar un diagnédstico
de las condiciones que han permitido la evolucién del escenario de Seguridad Interior en los dltimos afos,
uno de los factores de riesgo que originan la violencia y la delincuencia ha sido el aumento de la impunidad y
la corrupcion. De igual forma, el Programa propone una linea de accién especifica para identificar y evaluar
integralmente todos los aspectos que contribuyen a la generacidn de corrupcién, impunidad y violencia.

Acorde al articulo 12, fraccién VIl de la Ley de Seguridad Nacional, la Secretaria de la Funcién Publica es parte
integrante del Consejo de Seguridad Nacional el cual determina la coordinacidn de acciones orientadas a
preservar la Seguridad Nacional.

Por su parte, el articulo 7 de la Ley de Seguridad Nacicnal indica que en el Plan Nacional de Desarrollo y en el
Programa que de él derive, se definiran los temas en materia de Seguridad Nacional.

En este sentido, el Reglamento para la Coordinacién de Acciones Ejecutivas en Materia de Seguridad Nacional
en sus articulos 5, 6 y 7 establece que las temas de Seguridad Nacional se atenderan con una visién
estratégica, integral, amplia, de largo alcance y con base en dos vertientes:

1. Politicas publicas en materia de Seguridad Nacional.
2. Inteligencia estratégica.

Lo anterior, a fin de salvaguardar los intereses y objetivos de Seguridad Nacional.

Asimismo, el articulo 5, fraccién Xl, de la Ley de Seguridad Nacional, establece que son amenazas a la
Seguridad Nacional los actos tendentes a obstaculizar o bloquear actividades de inteligencia o
contrainteligencia y el articulo 29 sefala se entiende por inteligencia: el conocimiento obtenido a partir de la
recoleccidn, procesamiento, diseminacién y explotacién de informacién, para la toma de decisiones en
materia de Seguridad Nacional.

Por otro lado, se entiende la contrainteligencia: como las medidas de proteccién de las instancias en contra de
actos lesivos, asi como las acciones orientadas a disuadir o contrarrestar su comisién, segdn el articulo 32 de la
misma Ley.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P, 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, COMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp
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En relacién con lo anterior, conforme al articulo 62 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién
Publica, la Unidad de Denuncias e investigaciones, tiene entre sus atribuciones recibir las denuncias que se
formulen por presuntas faltas administrativas cometidas por servidores publicos y en ese tenor, puede
requerir informacidon y documentacién relacionada con las hechos denunciados, a las Dependencias,
Entidades y las empresas productivas del Estado, asi como a cualquier otro ente publico de los tres érdenes de
gobierno o solicitaria a las particulares.

De igual manera, puede solicitar a la Direccién General de Investigacién Forense la realizaciéon de operativos
especificos en virtud a que dicha Unidad administrativa, conforme al articulo 3, fraccion Il, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y el articulo 92, fraccién |, inciso b del Reglamento Interior de la Secretaria
de la Funcién Publica, es una autoridad investigadora gue tiene entre sus atribuciones principales la deteccién
e investigacion de responsabilidades administrativas en las que podrian incurrir los servidores publicos por
actos u omisiones durante el ejercicio de sus funciones, conforme a lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Derivado de lo anterior, conforme a las atribuciones establecidas en el articulo 74 del Reglamento Interior de
la Secretaria de la Funcién Publica, la Direccidn General de Investigacién Forense tiene la facultad de
programar, investigar y ejecutar acciones y operativos especificos, de oficio o en coordinacién con otras
autoridades investigadoras, tendentes a prevenir, detectar y disuadir probables faltas administrativas y hechos
de corrupcién en gue incurran los servidores publicos o particulares por conductas sancionables en términos
de la Ley de Responsabilidades; Instruir la realizacién de investigaciones y auditorias, de oficio o en
coordinacién con las autoridades investigadoras, en relacién con la evolucién patrimonial de los declarantes y
entre otras funciones, apoyar a la persona titular de la Secretaria en el desarrollo de las funciones gue se
deriven de su participacién en el Consejo de Seguridad Nacional y previo acuerdo con la persona titular de la
Unidad de Denuncias e Investigaciones, proponer las acciones que se estimen necesarias para el
cumplimiento de los compromisos asumidos por la Secretaria en dicho érgano colegiado.

En consecuencia, la Direccién General de Investigaciéon Forense, ejecuta actividades propias de inteligencia
para la Seguridad Nacional, en razén del conocimiento obtenido a partir de la recoleccién, procesamiento,
diseminacion y explotacién de informacién, para la tema de decisiones en materia de Seguridad Nacional.

Por lo que, proporcionar la informacién que se requiere en las solicitudes de acceso a la informacién publica,
identificadas con numero de folio 330026523000629, 330026523000634 y 330022523000635, por las gue se
requiere:

1. 330026523000629 "De la Direccién de Control y Seguimiento nombramientos del 2015" (sic) "2.
Direccion General de Investigacidn Forense: a) Direccidn de Control y Seguimiento;”

2. 330026523000634 "De la Direccion de Control y Seguimiente nombramientos del 2020" {sic) "2.
Direccidon General de Investigacién Forense: a) Direccidon de Control y Seguimiento;" y

3. 330026523000635 "De la Direccién de Control y Seguimiento nombramientos del 2027" (sic) "2.
Direccidon General de Investigacion Forense: a) Direccién de Control y Seguimiento; Revisen su
reglamento."

Pondria en riesgo la seguridad del ocupante actual del puesto, quien viene desempefiandose en el mismo
desde el afo 2021 y pondria en riesgo {a seguridad de quienes vinieron ccupando el puesto, en los afios 2015 y

2020, constituyendo un factor de riesgo para la actualizacién de amenazas a la Seguridad Nacional, entre las
que se Incluyen los actos encaminados a obstaculizar o bloguear actividades de inteligencia a la Seguridad.

4
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Publicar la informacidn relativa al puesto denominado Director de Control y Seguimiento, durante los afios
2015 y 2020, como es el caso de los nombramientos expedidos en esos afios, aln puede poner en riesgo la
seguridad y vida del que fue su ocupante, en razdn de las funciones que entonces vinieron desempefando,
como de seguridad nacional. Asimismo, publicar la informacién relativa al nombramiento del servidor publico
gue, ocupd desde 2021 y ocupa hasta la fecha, el puesto con denominacién de Director de Control y
Seguimiento, pondria en riesgo su seguridad y su vida, por las razones expuestas a lo largo del presente
documento.

En razén de lo anterior, se actualizan las causas previstas por el articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, en el cual se establece la factibilidad de clasificar coma informacién

reservada aquella cuya publicacién:

I. Comprometa la seguridad nacional, {a seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un propdésito
genuino y un efecto demostrable;

VI. Obstruya las actividades de verificacidn, inspeccién y auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o
afecte la recaudacién de contribuciones;

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya
dictado la resolucién administrativa.

Asimismo, el articulo 6, fraccién V, de la Ley de Seguridad Nacional, establece que los datos personales
otorgados a una instancia para servidores publicos, asi como los datos personales proporcionados al Estado
Mexicano para determinar o prevenir una amenaza a la Seguridad Nacional es informacién gubernamental
confidencial.

Derivado de lo anterior, se desarrolla y establece la prueba de dafo requerida conforme a los articulos 104 vy
108 de la LGTAIP y 97, 99,105 y 11 de la LFTAIP conforme a lo siguiente:

La divulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico o a la seguridad nacional.

REAL: Revelar los nombramientos y en consecuencia los datos personales de quienes ocuparon el puesto de
Director de Control y Seguimiento, adscritos a la Direccién General Forense, maxime que el ocupante de dicho
puesto, ha sido el mismo desde el afio 2021, podria colocar en situacién de vulnerabilidad la capacidad
operativa y forma de organizacidén a partir de las cuales la Direccién General de Investigacién Forense opera.

Publicar la informacién relativa al puesto denominado Director de Control y Seguimiento, durante los afios
2015 y 2020, como es el caso de los nombramientos expedidos en esos afnos, aln puede poner en riesgo la
seguridad y vida del que fue su ocupante, en razén de las funciones desempefiadas, en materia de seguridad
nacional. Asimismo, publicar la informacién relativa al nombramiento del servidor publico que, ocupa desde
2021 a la fecha, el puesto con denominacién de Director de Control y Seguimiento, pondria en riesgo su
seguridad y su vida, por las razones expuestas a lo largo del presente documento.

DEMOSTRABLE: De divulgarse la informacién, podria causar perjuicio en las funciones encomendadas a la

Direccidon de Control y Seguimiento y por consiguiente se afectaria la planeacién e implementacién de
acciones de inteligencia de la Direccién General.

7
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Se podria atentar contra la integridad y seguridad de los servidores publicos; ademas, propiciaria que algunos
grupos pudieran estar interesados en intentar algun tipo de accién en contra de estos.

IDENTIFICABLE: Se brindaria un panorama de la organizacién y operacién de la Direccion General, el dar a
conocer la capacidad de accién y procesos especificos en materia de inteligencia lo que afectaria la eficiencia
en las investigaciones y procedimientos internos.

Aunado a lo anterior, se pondria en riesgo la vida y libertad de los servidores publicos que se desempefaron y
del que se desempefia coma Director de Control y Seguimiento, e incluso la de sus familiares, ya que dar a
conocer, la informacién permitiria que los identificaran y realizardan acciones ilicitas en su contra.

El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién afecta el interés publico general.

Consecuentemente, el riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general, al
proporcionar la informacién solicitada, permitiria identificar y ubicar a los servidores pUblicos que poseen
datos estratégicos del Estado relativos a la seguridad nacional, reiterando el riesgo a su vidg, integridad y la de
sus familiares.

La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.

Por o expuesto, es importante precisar que de conformidad al articulo 3 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, el derecho de acceso a la informaciéon no es absoluto y admite excepciones,
situacion gue acontece en las solicitudes que nos ocupan, toda vez que proporcionar informaciéon de los
nombramientos realizados durante 2015, 2020 y 2021, en la Direccidon de Control y Seguimiento hace
identificables a las personas que ocuparon dicho puesto, asi como a su ocupante actual.

Finalmente, no se omite mencionar que, la prueba de dafio que se presenta a través de este oficio, es
congruente con la reserva actual de informacién, autorizada por el Comité de Transparencia de la Secretaria
de la Funcién Publica, en su TRIGESIMA NOVENA SESION ORDINARIA, celebrada el dia 27 de octubre de 2021.

A.2 Folio 330026523000634
Un particular requirid:
“De la Direccién de Control y Seguimiento nombramientos del 2020” (Sic)

La Direccién General de Recursos Humanos indicé que de conformidad con los archivos gue obran en esta
Direccion General de Recursos Humanos, al respecto se informa que se tiene registro del nombramiento
expedido para la ocupacién de la Direccién de Area que se refiere con adscripcién en la Direccién General de
Investigacién Forense, durante el afio 2020, sin embargo y debido a dicha Direccidn se trata de una autoridad
investigadora que tiene entre sus atribuciones principales la deteccidn e investigacion de responsabilidades
administrativas en las que podrian incurrir los servidores publicos por actos u omisiones durante el ejercicio de
sus funciones conforme a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, adn y
cuando, el ocupante del puesto en ese periodo, ya no se encuentra laborando en esta Dependencia,
atentamente se solicita al Comité de Transparencia de esta Secretaria, confirmar la reserva por cinco afios de la
informacién de dicho nombramiento, en términos de los articulos N3, fraccién V, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 110, fraccién V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pdblica, en proteccion de su seguridad y su vida, considerando la prueba de dafic remitida
mediante No. de oficio: DGIF/DIA-A/021/20223 que se proporciona en archivo electrénico formato PDF
proporcionada por la Direccidn General de Investigacién Forense y en congruencia con la reserva de
informacién aprobada por el Comité de Transparencia, en su Trigésima Sesion Ordinaria, celebrada el 27 de
octubre del afio 2021.
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En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:

I.LA.2.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de reserva invocada por la DGRH respecto del nombramiento de
la Direccién de Control y Seguimiento del afio 2020, en términos de los articulos 113, fraccién V, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica y 110, fraccién V, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacidén Publica, por el pericdo de 5 afios.

En cumplimiento al articulo 104, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se
aplica la siguiente prueba de dafo:

Al respecto, con fundamento en lo previsto en las articulos 108, primer parrafo de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 1° 2° fraccién |, 26 y 37 fracciones XVI y XXIX de la Ley Orgénica de la
Administracién Publica Federal; 1, 2, fraccién |, 3 fracciones Il y XXIil, 4, fraccién |, 8 y 9, fraccién I, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas; 6 fraccidn V, inciso, punto 2, incisos b y ¢, 74, fracciones |, ll1, VII,
VIII, Xl XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, y en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo (PND} 2019-2024, se establecen las bases para otorgar cumplimiento a los articulos 26, apartado A,
de la Constitucién Politica de las Estados Unidos Mexicanos, 14 de la Ley de Planeacidn, y 24, fraccién |, de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se tiene que la estructura programatica de la
Secretarfa de la Funcién Publica se vincula con el Eje | denominado "Politica y Gobierno" del Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2019-2024, el cual comprende acciones propias de la gestion gubernamental, entre los que
se destacan asuntos de seguridad nacional.

En este Eje se incluyen los objetivos de la Estrategia Nacional de Seguridad Publica, en el que se destaca
como objetivo estratégico, la ejecucién del Programa para la Seguridad Nacional del Gobierno, por medio del
Consejo de Seguridad Nacional.

En continuidad con el Programa para la Seguridad Nacional 2014-2018, se sefiala que al realizar un diagnéstico
de las condiciones que han permitido la evolucidon del escenario de Seguridad Interior en los Ultimos afios,
uno de los factores de riesgo que originan la violencia y la delincuencia ha sido el aumento de la impunidad y
la corrupcién. De igual forma, el Programa propone una linea de accién especifica para identificar y evaluar
integralmente todos los aspectos que contribuyen a la generacién de corrupcién, impunidad y violencia.
Acorde al articulo 12, fraccidn VIl de la Ley de Seguridad Nacional, la Secretaria de la Funcién Publica es parte
integrante del Consejo de Seguridad Nacional el cual determina la coordinacién de acciones orientadas a
preservar la Seguridad Nacional.

Por su parte, el articulo 7 de la Ley de Seguridad Nacional indica que en el Plan Nacional de Desarrolloy en el
Programa gue de él derive, se definirdn los temas en materia de Seguridad Nacional.

En este sentido, el Reglamento para la Coordinacién de Acciones Ejecutivas en Materia de Seguridad Nacional
en sus articulos 5, 6 y 7 establece que las temas de Seguridad Nacional se atenderadn con una visién
estratégica, integral, amplia, de largo alcance y con base en dos vertientes:

1 Politicas pUblicas en materia de Seguridad Nacional.
2. Inteligencia estratégica.

Lo anterior, a fin de salvaguardar los intereses y objetivos de Seguridad Nacional.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, © P 01020, Alcaldia Alvaro Obregdn, CDMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp Q

Pagina 9 de 45




ez R T~

| 2023
" Francisco
o VIBA

&

FUNCION PUBLICA

DECIMA QUINTA SESTON ORDINARIA
19 DE ABRIL DE 2023

Asimismo, el articulo 5, fraccion Xl, de la Ley de Seguridad Nacional, establece que son amenazas a la
Seguridad Nacional los actos tendentes a obstaculizar o bloquear actividades de inteligencia o
contrainteligencia y el articulo 292 sefala se entiende por inteligencia: el conocimiento obtenido a partir de la
recoleccidn, procesamiento, diseminacidon y explotacién de informacién, para la toma de decisiones en
materia de Seguridad Nacional.

Por otro lado, se entiende la contrainteligencia: como las medidas de proteccién de las instancias en contra de
actos lesivos, asi como las acciones orientadas a disuadir o contrarrestar su comisién, segun el articulo 32 de la
misma Ley.

En relacién con lo anterior, conforme al articulo 62 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcidén
Publica, la Unidad de Denuncias e investigaciones, tiene entre sus atribuciones recibir las denuncias que se
formulen por presuntas faltas administrativas cometidas por servidores puUblicos y en ese tenor, puede
requerir informacién y documentacién relacionada con las hechos denunciados, a las Dependencias,
Entidades y las empresas productivas del Estado, asi como a cualquier otro ente publico de los tres érdenes de
gobierno o solicitarla a las particulares.

De igual manera, puede solicitar a la Direccién General de Investigacion Forense la realizacién de operativos
especificos en virtud a que dicha Unidad administrativa, conforme al articulo 3, fraccién Il, de la Ley CGeneral de
Responsabilidades Administrativas y el articulo 92, fraccién |, inciso b del Reglamento Interior de la Secretaria
de la Funcién Publica, es una autoridad investigadora que tiene entre sus atribuciones principales la deteccion
e investigacién de responsabilidades administrativas en las que podrian incurrir los servidores pUblicos por
actos U omisiones durante el ejercicio de sus funciones, conforme a lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Derivado de lo anterior, conforme a las atribuciones establecidas en el articulo 74 del Reglamento Interior de
la Secretaria de la Funcidn Publica, la Direccidén General de Investigacién Forense tiene la facultad de
programar, investigar y ejecutar acciones y operativos especificos, de oficio o en coordinacién con otras
autoridades investigadoras, tendentes a prevenir, detectar y disuadir probables faltas administrativas y hechos
de corrupcién en que incurran los servidores publicos o particulares por conductas sancionables en términos
de la Ley de Responsabilidades; Instruir la realizacién de investigaciones y auditorias, de oficio o en
coordinacién con las autoridades investigadoras, en relacion con la evolucién patrimonial de los declarantes 'y
entre otras funciones, apoyar a la persona titular de la Secretaria en el desarrollo de las funciones que se
deriven de su participacion en el Consejo de Seguridad Nacional y previo acuerdo con la persona titular de la
Unidad de Denuncias e Investigaciones, proponer las acciones gue se estimen necesarias para el
cumplimiento de los compromisos asumidos por la Secretaria en dicho érgano colegiado.

En consecuencia, la Direccién General de Investigaciéon Forense, ejecuta actividades propias de inteligencia
para la Seguridad Nacional, en razén del conocimiento obtenido a partir de la recoleccién, procesamiento,
diseminacién y explotacién de informacién, para la toma de decisiones en materia de Seguridad Nacional.

Por lo que, proporcionar la informacidén que se requiere en las solicitudes de acceso a la informacién publica,
identificadas con numero de folio 330026523000629, 330026523000634 y 330022523000635, por las que se
requiere:

1. 330026523000629 "De la Direccion de Control y Seguimiento nombramientos del 2015" (sic) "2.
Direccién General de Investigacién Forense: a) Direccién de Control y Seguimiento;”

2. 330026523000634 "De la Direccién de Control y Seguimiento nombramientos del 2020" (sic) "2.
Direccién General de Investigacién Forense: a) Direccion de Control y Seguimiento;"y
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3. 330026523000635 "De la Direccidn de Control y Seguimiento nombramientos del 2027" (sic) "2.
Direccidén General de Investigacidn Forense: a) Direccidon de Control y Seguimiento; Revisen su
reglamento.”

Pondria en riesgo la seguridad del ocupante actual del puesto, quien viene desempefidndose en el mismo
desde el afto 2021 y pondria en riesgo la seguridad de quienes vinieron ocupando el puesto, en los afios 2015y
2020, constituyendo un factor de riesgo para la actualizacion de amenazas a la Seguridad Nacional, entre las
gque se Incluyen los actos encaminados a obstaculizar o bloguear actividades de inteligencia a la Seguridad.

Publicar la informacién relativa al puesto denominado Director de Control y Seguimiento, durante los afios
2015 y 2020, como es el caso de los hombramientos expedidos en esos afios, aun puede poner en riesgo la
seguridad y vida del que fue su ocupante, en razén de las funciones que entonces vinieron desempefiando,
como de seguridad nacional. Asimismo, publicar la informacién relativa al nombramiento del servidor publico
que, ocupd desde 2021 y ocupa hasta la fecha, el puesto con denominacién de Director de Control y
Seguimiento, pondria en riesgo su seguridad y su vida, por las razones expuestas a lo largo del presente
documento.

En razén de |lo anterior, se actualizan las causas previstas por el articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, en el cual se establece la factibilidad de clasificar coma informacién
reservada aquella cuya publicacién:

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un propdsito
genuino y un efecto demostrable;

VI. Obstruya las actividades de verificacidn, inspeccién y auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o
afecte la recaudacién de contribuciones;

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya
dictado la resolucién administrativa.

Asimismo, el articulo 6, fraccién V de la Ley de Seguridad Nacional, establece que los datos personales
otorgados a una instancia para servidores pUblicos, asi como los datos personales proporcionados al Estado
Mexicano para determinar o prevenir una amenaza a la Seguridad Nacional es informacién gubernamental
confidencial.

Derivado de lo anterior, se desarrolla y establece |la prueba de dano requerida conforme a los articulos 104 y
108 de la LGTAIP y 97,99, 105 y 111 de la LFTAIP conforme a lo siguiente:

La divulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico o a fa seguridad nacional.

REAL: Revelar los nombramientos y en consecuencia los datos personales de quienes ocuparon el puesto de
Director de Control y Seguimiento, adscritos a la Direccidn General Forense, maxime que el ocupante de dicho
puesto, ha sido el mismo desde el aflo 2021, podria colocar en situacidén de vulnerabilidad la capacidad
operativa y forma de organizacidn a partir de las cuales la Direccién General de Investigacién Forense opera.
Publicar la informacién relativa al puesto denominado Director de Control y Seguimiento, durante los afos
2015 y 2020, como es el caso de los nombramientos expedidos en esos afios, aln puede poner en riesgo la
seguridad y vida del que fue su ocupante, en razén de las funciones desempefiadas, en materia de seguridad
nacional. Asimismo, publicar la informacién relativa al nombramiento del servidor publico que, ocupa desde
2021 a la fecha, el puesto con denominacién de Director de Control y Seguimiento, pondria en riesgo su
seguridad y su vida, por las razones expuestas a lo largo del presente documento.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn. C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, CDMX, Tet: 552000 3000 www.gob.mx/sfp ?
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DEMOSTRABLE: De divulgarse la informacién, podria causar perjuicio en las funciones encomendadas a la
Direccién de Control y Seguimiento y por consiguiente se afectaria la planeacién e implementacion de
acciones de inteligencia de la Direccion General.

Se podria atentar contra la integridad y seguridad de los servidores publicos; ademas, propiciaria que algunos
grupos pudieran estar interesados en intentar algun tipo de accién en contra de estos.

IDENTIFICABLE: Se brindaria un panorama de la organizacién y operacién de la Direccidon General, el dar a
conocer la capacidad de accién y procesos especificos en materia de inteligencia lo que afectaria la eficiencia
en las investigaciones y procedimientos internos.

Aunado a lo anterior, se pondria en riesgo la vida y libertad de los servidores pUblicos que se desempefaron y
del que se desempefia coma Director de Control y Seguimiento, e incluso la de sus familiares, ya que dar a
conocer, la informacién permitiria que los identificaran y realizaran acciones ilicitas en su contra.

E! riesgo de perjuicio que supondria la divulgacidn afecta el interés publico general.

Consecuentemente, el riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general, al
proporcionar la informacién solicitada, permitiria identificar y ubicar a los servidores publicos que poseen
datos estratégicos del Estado relativos a la seguridad nacional, reiterando el riesgo a su vida, integridad y la de
sus familiares.

La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.

Por lo expuesto, es importante precisar gue de conformidad al articulo 3 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, el derecho de acceso a la informacidn no es absoluto y admite excepciones,
situacion que acontece en las solicitudes que nos ocupan, toda vez que propercionar informaciéon de los
nombramientos realizados durante 2015, 2020 y 2021, en la Direccién de Control y Seguimiento hace
identificables a las personas que ocuparon dicho puesto, asi como a su ocupante actual.

Finalmente, no se omite mencionar que, la prueba de dafio que se presenta a través de este oficio, es
congruente con la reserva actual de informacién, autorizada por el Comité de Transparencia de la Secretaria
de la Funcién Publica, en su TRIGESIMA NOVENA SESION ORDINARIA, celebrada el dia 27 de octubre de 2021.

A.3 Folio 330026523000635

Un particular requirié:
“De la Direccién de Control y Seguimiento nombramientos del 2021” (Sic)

La Direccidon General de Recursos Humanos indicé que de conformidad con los archivos gue obran en esta
Direccion General de Recursos Humanos, al respecto se informa que se tiene registro de la ocupacion de la
Direccién de Area que se refiere, con adscripcién en la Direccién General de Investigacién Forense, sin
embargo y debido a gque es una autoridad investigadora que tiene entre sus atribuciones principales la
deteccién e investigacién de responsabilidades administrativas en las que podrian incurrir los servidores
publicos por actos u omisiones durante el ejercicio de sus funciones conforme a lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, atentamente se solicita al Comité de Transparencia de esta
Secretaria, confirmar la reserva por cinco afios de la informacidon de dicho nombramiento, en términos de los
articulos 113, fraccién V, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica y 110, fraccién V,

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, considerando la prueba de dafio remitida
Insurgentas Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.9, 01020, Alcaldia Alvaro Obregdn, UDMX. Teil: 55 2000 3000 vwaww.gob.raxfsip
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mediante No. de oficio: DGIF/DIA-A/021/20223 que se proporciona en archivo electrénico formato PDF
proporcionada por la Direccién General de Investigacidon Forense, con el fin de proteger la informacién y los
datos personales del actual ocupante del puesto, en congruencia con la reserva de informacién aprobada por
el Comité de Transparencia, en su Trigésima Sesiéon Ordinaria, celebrada el 27 de octubre del afio 2021 y toda
vez que desde el aflo 2021 a la fecha, el puesto que se refiere, se encuentra ocupado por la misma persona.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:

I.A.3.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacidén de reserva invocada por la DGRH respecto del nombramiento de
la Direccién de Control y Seguimiento del afio 2021, en términos de los articulos N3, fraccién V, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica y 10, fraccidén V, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, por el periodo de 5 anos.

En cumplimiento al articulo 104, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se
aplica la siguiente prueba de dafio:

Al respecto, con fundamento en lo previsto en las articulos 108, primer parrafo de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 1°, 2° fraccidn [, 26 y 37 fracciones XVI y XXIX de la Ley Organica de la
Administracién Pdblica Federal; 1, 2, fraccién |1, 3 fracciones 1l y XXIll, 4, fraccién |, 8 y 9, fraccién |, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas; ¢ fraccidn V, inciso, punto 2, incisos b y ¢, 74, fracciones |, lll, Vi,
VI, Xlil, XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, y en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2012-2024, se establecen las bases para otorgar cumplimiento a los articulos 26, apartado A,
de la Constitucion Politica de las Estados Unidos Mexicanos, 14 de la Ley de Planeacién, y 24, fraccién |, de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se tiene que la estructura programética de la
Secretarfa de la Funcién Publica se vincula con el Eje | denominado "Politica y Gobkierno” del Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2019-2024, el cual comprende acciones propias de la gestién gubernamental, entre los que
se destacan asuntos de seguridad nacional.

En este Eje se incluyen los objetivos de la Estrategia Nacional de Seguridad Publica, en el que se destaca
como objetivo estratégico, la ejecucién del Programa para la Seguridad Nacional del Gobierno, por medio del
Consejo de Seguridad Nacional.

En continuidad con el Programa para la Seguridad Nacional 2014-2018, se sefiala que al realizar un diagnéstico
de las condiciones que han permitido la evolucién del escenario de Seguridad Interior en los Gltimos afos,
uno de los factores de riesgo que originan la violencia y la delincuencia ha sido el aumento de la impunidad y
la corrupcién. De igual forma, el Programa propone una linea de accién especifica para identificar y evaluar
integralmente todos los aspectos que contribuyen a la generacién de corrupcién, impunidad y viclencia.
Acorde al articulo 12, fraccién VIl de la Ley de Seguridad Nacional, la Secretaria de la Funcién Publica es parte
integrante del Consejo de Seguridad Nacional el cual determina la coordinacién de acciones orientadas a
preservar la Seguridad Nacional.

Por su parte, el articulo 7 de la Ley de Seguridad Nacional indica que en el Plan Nacional de Desarrolloy en el
Programa que de él derive, se definirdn los temas en materia de Seguridad Nacional.

En este sentido, el Reglamento para la Coordinacién de Acciones Ejecutivas en Materia de Seguridad Nacional
en sus articulos 5, 6 y 7 establece que las temas de Seguridad Nacional se atenderdn con una visidén
estratégica, integral, amplia, de largo alcance y con base en dos vertientes:

1. Politicas publicas en materia de Seguridad Nacional.
2. Inteligencia estratégica.
Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, COMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp %
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Lo anterior, a fin de salvaguardar los intereses y objetivos de Seguridad Nacional.

Asimismo, el articulo 5, fraccién Xl, de la Ley de Seguridad Nacional, establece que son amenazas a la
Seguridad Nacional los actos tendentes a obstaculizar o bloquear actividades de inteligencia o
contrainteligencia y el articulo 29 sefiala se entiende por inteligencia: el conocimiento obtenido a partir de la
recoleccién, procesamiento, diseminacién y explotacién de informacién, para la toma de decisiones en
materia de Seguridad Nacional.

Por otro lado, se entiende la contrainteligencia: como las medidas de proteccién de las instancias en contra de
actos lesivos, asi como las acciones orientadas a disuadir o contrarrestar su comisidn, segun el articulo 32 de la
misma Ley.

En relacidon con lo anterior, conforme al articulo 69 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion
Publica, la Unidad de Denuncias e investigaciones, tiene entre sus atribuciones recibir las denuncias que se
formulen por presuntas faltas administrativas cometidas por servidores publicos y en ese tenor, puede
requerir informacién y documentacion relacionada con las hechos denunciados, a las Dependencias,
Entidades y las empresas productivas del Estado, asi como a cualquier otro ente publico de los tres érdenes de
gobierno o solicitarla a las particulares.

De igual manera, puede solicitar a la Direccién General de Investigacién Forense la realizacion de operativos
especificos en virtud a que dicha Unidad administrativa, conforme al articulo 3, fracciéon I, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y el articulo 92, fraccién |, inciso b del Reglamento Interior de la Secretaria
de la Funcién Pudblica, es una autoridad investigadora que tiene entre sus atribuciones principales la deteccién
e investigacion de responsabilidades administrativas en las que podrian incurrir los servidores publicos por
actos u omisiones durante el ejercicio de sus funciones, conforme a lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Derivado de lo anterior, conforme a las atribuciones establecidas en el articulo 74 del Reglamento Interior de
la Secretaria de la Funcidén Publica, la Direccidon General de Investigacidén Forense tiene la facultad de
programat, investigar y ejecutar acciones y operativos especificos, de oficio o en coordinacién con otras
autoridades investigadoras, tendentes a prevenir, detectar y disuadir probables faltas administrativas y hechos
de corrupcion en que incurran los servidores publicos o particulares por conductas sancionables en términos
de la Ley de Responsabilidades; Instruir la realizacién de investigaciones y auditorias, de oficio o en
coordinacién con las autoridades investigadoras, en relacién con la evolucién patrimonial de los declarantes y
entre otras funciones, apoyar a la persona titular de la Secretaria en el desarrollo de las funciones que se
deriven de su participacion en el Consejo de Seguridad Nacional y previo acuerdo con la persona titular de la
Unidad de Denuncias e Investigaciones, proponer las acciones que se estimen necesarias para el
cumplimiento de los compromisos asumidos por la Secretaria en dicho érgano colegiado.

En consecuencia, la Direccién General de Investigacién Forense, ejecuta actividades propias de inteligencia
para la Seguridad Nacional, en razén del conocimiento obtenido a partir de la recoleccién, procesamiento,
diseminacién y explotacién de informacién, para la toma de decisiones en materia de Seguridad Nacional.

Por lo que, proporcionar la informacién que se requiere en las solicitudes de acceso a la informacion pUblica,
identificadas con numero de folio 330026523000629, 330026523000634 y 330022523000635, por las que se
requiere:

1. 330026523000629 "De la Direccién de Control y Seguimiento nombramientos del 2015" (sic) "2.
Direccién General de Investigacidén Forense: a) Direccion de Control y Seguimiento;”
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2. 330026523000634 "De la Direccién de Control y Seguimiento nombramientos del 2020" (sic) "2.
Direccién General de Investigacion Forense: a) Direccién de Control y Seguimiento;"y

3. 330026523000635 "De la Direccién de Control y Seguimiento nombramientos del 2027" (sic) "2.
Direccion General de Investigacién Forense: a) Direccidn de Control y Seguimiento; Revisen su
reglamento.”

Pondrfa en riesgo la seguridad del ocupante actual del puesto, quien viene desempefiandose en el mismo
desde el afio 2021 y pondria en riesgo la seguridad de quienes vinieron ocupando el puesto, en los afios 2015 y
2020, constituyendo un factor de riesgo para la actualizaciéon de amenazas a la Seguridad Nacional, entre las
que se Incluyen los actos encaminados a obstaculizar o bloquear actividades de inteligencia a la Seguridad.

Publicar la informacién relativa al puesto denominado Director de Control y Seguimiento, durante los afios
2015 y 2020, como es el caso de los nombramientos expedidos en esos afios, aln puede poner en riesgo la
seguridad y vida del que fue su ocupante, en razén de las funciones que entonces vinieron desempefiando,
como de seguridad nacional. Asimismo, publicar la informacidn relativa al nombramiento del servidor publico
que, ocupé desde 2021 y ocupa hasta la fecha, el puesto con denominacién de Director de Control y
Seguimiento, pondria en riesgo su seguridad y su vida, por las razones expuestas a lo largo del presente
documento.

En razén de lo anterior, se actualizan las causas previstas por el articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, en el cual se establece la factibilidad de clasificar coma informacion
reservada aquella cuya publicacion:

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un propésito
genuino y un efecto demostrable;

VI. Obstruya las actividades de verificacién, inspeccidn y auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o
afecte la recaudacion de contribuciones;

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya
dictado la resolucién administrativa.

Asimismo, el articulo 6, fraccién V de la Ley de Seguridad Nacional, establece que los datos personales
otorgados a una instancia para servidores publicos, asi como los datos personales proporcionados al Estado
Mexicano para determinar o prevenir una amenaza a la Seguridad Nacional es informacién gubernamental
confidencial.

Derivado de lo anterior, se desarrolla y establece la prueba de dafio requerida conforme a los articulos 104 y
108 de la LGTAIP y 97, 99, 105 y 111 de la LFTAIP conforme a lo siguiente:

La divulgacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés pUblico o a la seguridad nacional.

REAL: Revelar los nombramientos y en consecuencia los datos personales de quienes ocuparon el puesto de
Director de Control y Seguimiento, adscritos a la Direccién General Forense, maxime que el ocupante de dicho
puesto, ha sido el mismo desde el afio 2021, podria colocar en situacién de vulnerabilidad la capacidad
operativa y forma de organizacion a partir de las cuales la Direccién General de Investigacién Forense opera.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregon, CDMX. 2000 3000 www.gob.mx/sfp Q/
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Publicar la informacién relativa al puesto denominado Director de Control y Seguimiento, durante los afios
2015 y 2020, como es el caso de los nombramientos expedidos en esos afios, aln puede poner en riesgo la
seguridad y vida del que fue su ocupante, en razén de las funciones desempefiadas, en materia de seguridad
nacional. Asimismo, publicar la informacién relativa al nombramiento del servidor pdblico que, ocupa desde
2021 a la fecha, el puesto con denominacién de Director de Control y Seguimiento, pondria en riesgo su
seguridad y su vida, por las razones expuestas a lo largo del presente documento.

DEMOSTRABLE: De divulgarse la informacién, podria causar perjuicio en las funciones encomendadas a la
Direccién de Control y Seguimiento y por consiguiente se afectaria la planeacién e implementacion de
acciones de inteligencia de la Direccién General.

Se podria atentar contra la integridad y seguridad de los servidores publicos; ademds, propiciaria que algunos
grupos pudieran estar interesados en intentar algln tipo de accién en contra de estos.

IDENTIFICABLE: Se brindaria un panorama de la organizacién y operacion de la Direccion General, el dar a
conocer la capacidad de accidn y procesos especificos en materia de inteligencia lo que afectaria la eficiencia
en las investigaciones y procedimientos internos.

Aunado a lo anterior, se pondria en riesgo la vida y libertad de los servidores publicos que se desempefiaron y
del que se desempefia coma Director de Control y Seguimiento, e incluso la de sus familiares, ya que dar a
conocer, la informacién permitiria que los identificaran y realizardn acciones ilicitas en su contra.

El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion afecta el interés publico general.

Consecuentemente, el riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general, al
proporcionar la informacion solicitada, permitiria identificar y ubicar a los servidores publicos que poseen
datos estratégicos del Estado relativos a la seguridad nacional, reiterando el riesgo a su vida, integridad y |a de
sus familiares.

La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.

Por lo expuesto, es importante precisar que de conformidad al articulo 3 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, el derecho de acceso a la informacién no es absoluto y admite excepciones,
situacidn que acontece en las solicitudes que nos ocupan, toda vez que proporcionar informacién de los
nombramientos realizados durante 2015, 2020 y 2021, en la Direccién de Control y Seguimiento hace
identificables a las personas que ocuparon dicho puesto, asi como a su ocupante actual.

Finalmente, no se omite mencionar que, la prueba de dafo que se presenta a través de este oficio, es

congruente con la reserva actual de informacién, autorizada por el Comité de Transparencia de la Secretaria
de la Funcion Publica, en su TRIGESIMA NOVENA SESION ORDINARIA, celebrada el dia 27 de octubre de 2021.
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A.4 Folio 330026523001008
Un particular requirié:

"Solicito al sujeto obligado las copias certificadas de las cédulas de notificacién con la que se
notificaron a las partes, la resolucion del expediente del procedimiento de inconformidad
numero O13/INCONF/2022." (Sic)

En el Organo Interno de Control en la Secretaria de la Defensa Nacional (OIC-SEDENA) indicd que las cédulas
de notificacion a las partes del procedimiento 013/INCONF/2022 constituye informacién reservada en términos
de lo dispuesto en el articulo 110, fraccién X, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso la Informacién
Publica, por el periodo de 3 afios.

En consecuencia, se emite la siguiente resoluciéon por unanimidad:
Il.A.4.0RD.15.23: MODIFICAR la respuesta emitida por el OIC-SEDENA e instruir a efecto de que:

1. En términos de lo dispuesto en el articulo 104, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica remita la prueba de dafio en la gue de manera fundada y motivada acredite:

- La divulgacién de la informacidn representa un riesgo real, demostrable e identificable de
perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad nacionat;

- El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda,y

- La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

2. Acredite los requisitos previstos en el numeral Trigésimo de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacién de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas
relativos a (i) La existencia de un juicio o procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional,
que se encuentre en tramite; (ii) Que la informacidn solicitada se refiera a ecuaciones, diligencias o
constancias propias del procedimiento; y (iii) que su difusién afecte o interrumpa la libertad de
decision de las autoridades dentro del juicio o procedimiento seguido en forma de juicio.

Se considerard procedimiento seguido en forma de juicio aquel formalmente administrativo, pero
materialmente jurisdiccional; esto es, en el que concurran los siguientes elementos:

- Que se trate de un procedimiento en el que la autoridad dirima una controversia entre partes

contendientes, asi como los procedimientos en que la autoridad, frente al particular, prepare
su resolucién definitiva, aungue sélo sea un tramite para cumplir con la garantia de audiencia,
y

- Que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento.

3. De manera fundada y motivada indique las razones por las cuales es necesaria la reserva de las cédulas
de notificacidn a las partes del procedimiento 013/INCONF/2022, por el periodo de 3 afios.

La instruccién debera de cumplimentarse a mas tardar el dia siguiente de su notificacién.

Guadalupe & 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, CDMX, 552000 3000 www.gob.mx/sfp ?
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A.5 Folio 330026523001399
Un particular requirio:

“Solicito que me informen si se presentd algun recurso de inconformidad como parte del proceso
de licitacién publica nacional LPN-CACM-EB-01/2020 para la enajenacion por venta de acero. De
ser afirmativo, solicito copia simple en versién publica de la documentacién que tenga esta
dependencia sobre este procedimiento y/o procedimientos.” {Sic)

En respuesta, el Organo Interno de Control en Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México, S.A. de CV.
(OIC-GACM) indicd que cuenta con un expediente del procedimiento de la instancia de Inconformidad, con
ndmero de expediente IN/O0O0O1/2021-CACM, respecto de la referida Licitacién Publica, el cual estd actualmente
substancidndose.

En este tenor, de conformidad con los articulos 100, tercer parrafo, 104, fracciones |, Il y Ill, 106, fraccién |, y 113,
fraccidn X, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, 98,106 y 110, fraccién X|, de la
Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la informacién Publica, asi como lo dispuesto en el lineamiento
Trigésimo, fraccidn Il, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificaciéon de la
Informacién publicados en el Diario Oficial de la Federacidn el 15 de abril de 2016 y su dltima reforma
publicada en el mismo medio de difusion el 18 de noviembre de 2022, asi como para la elaboracién de
versiones publicas, se clasifica como reservado en su totalidad el expediente del procedimiento de la instancia
de Inconformidad con nimero IN/OOOT1/2021-CACM, por el periocdo de un afio, tiempo que aproximadamente
se considera que el Area de Responsabilidades de ese Organo Interno de Control, emita la resolucion que en
derecho proceda, toda vez que se trata de un procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional que
se encuentra en tramite, por lo que dar a conocer y difundir la informacién vulnerarfa la conduccion del
procedimiento seguidos en forma de juicio y trastocaria los principios de debido procesgc, certeza y seguridad
juridica para las partes del procedimiento en razén de estar pendiente la valoracién y andlisis de los
intervinientes en el mismo, debido a que la informacién solicitada es relativa a proporcionar actuaciones,
diligencias y constancias propias del procedimiento y que fueron a portadas por las partes litigiosas que
pondria en riesgo la estrategia de las partes sobre la decisién final, ya que su difusién implicaria la posible
afectacion de la legalidad de la prueba por ser difundida antes de la valoracién y determinacién de la
autoridad resolutora, por lo que al tratarse de un procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional
en la que se dirime una controversia entre las partes participantes, se debe de cumplir a cabalidad las
formalidades del procedimiento.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:
ILA.5.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de reserva invocada por el OIC-CACM respecto del expediente de

inconformidad numerc IN/OOO1/2021-GACM en términos del articulo 110, fraccion X, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, por el periodo de 1 afio.

En cumplimiento al articulo 104, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se
aplica la siguiente prueba de dafio:
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El articulo 68 de la Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica establece que las
obligaciones de transparencia se ubique en alguin supuesto de clasificacién, se aplicard la prueba de dano, y
que el articulo 104, fraccién |, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica dispone
que en la aplicacién de la prueba de darfio se debera justificar que la divulgacién de la informacion representa
un riesgo real, demostrable e identificable y toda vez que la mencionada Inconformidad se encuentra
substancidndose aun en el Area de Responsabilidades y que la divulgacién de la informacion relativa a la
misma representaria un riesgo real, demostrable e identificable al interés juridico y normas de orden publico,
hasta en tanto no se adopte la decision definitiva, tutelado en el articulo 20, inciso B, fraccién |, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con las fraccion Xl del articulo 113 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y lineamiento Trigésimo, fraccién I, de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacidon de la Informacidn, asi como para la
elaboracién de versiones publicas, publicados en el Diario Oficial de la Federacidon el 15 de abril de 2016 y su
dltima reforma publicada en el mismo medio de difusién el 18 de noviembre de 2022, se procede a justificar
tales riesgos en los siguiente términos:;

Riesgo real: Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién: XI. Vulnere la conduccién
de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no
hayan causado estado.

El expediente relativo al procedimiento de la instancia de Inconformidad con ntmero IN/OO01/2021-GACM, que
actualmente se encuentra en sustanciacién en el Area de Responsabilidades de este Organo Interno de
Control corresponde a un procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional debido a que es un
procedimiento en el que se dirime {a controversia entre un particular y Grupo Aeroportuario de la Ciudad de
México S.A. de CV. y que estd pendiente de resolucion definitiva, por lo que no se trata de un asunto que haya
causado estado.

Riesgo demostrable: La difusién de la informacién estaria violentando las garantias de debido proceso
(numeral 2), certeza y seguridad juridica que la Constituciéon confiere a las partes en litigio con motivo del
procedimiento de inconformidad en razén de estar pendiente la valoracion y anélisis de los planteamientos y
pruebas aportadas por las partes en controversia {numeral 1), ya que la informacién solicitada es relativa a
proporcionar actuaciones, diligencias y constancias propias del procedimiento y que fueron a portadas por las
partes litigiosas, o gue pone en riesgo la estrategia de las partes para la decision final {fraccién 11}, y su difusién
implicaria la posible afectacion de la legalidad de la prueba por ser divulgada antes de la valoracién y
determinacién de la autoridad resolutora, lo que pone en riesgo la debida libertad de la decisién de la
autoridad dentro del procedimiento (fraccién Ill) ante la disyuntiva de decidir si considerar o no alguna prueba
que pudiera verse afectada en su legalidad ante el descubrimiento y difusién indebida de la prueba por parte
de terceros que tuvieron acceso a las pruebas de manera previa a la emisidén de la resolucién, lo que debe ser
objeto de proteccidon durante la substanciacién del mencionado procedimiento administrativo, ya que de lo
contrario traeria la consecuencia de afectar a las partes con la decision final (fraccidn Ill), por lo tanto se pone
en riesgo las formalidades esenciales del procedimiento establecidas en el articulo 14, pérrafo segundo, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (numeral 2).

Adicionalmente se estaria afectando el interés y de orden publico en virtud de que el procedimiento de
inconformidad se regula a la luz y bajo las reglas de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, y que por orden de su articulo 1° es de orden publico.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, COMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp ¢
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Riesgo identificable: Proporcionar la documentacion relativa a las constancias del expediente de
inconformidad ndmero IN/OO01/2021-GACM, podria generar un dafio desproporcionado o innecesario a valores
juridicamente protegidos y garantias procesales de las partes, como lo son el debido proceso {(numeral 2),
certeza y seguridad juridica, como de normas de orden publico; resultado que debe evitarse ya que de lo
contrario se estarfa vulnerando lo estipulado en el articulo 16, parrafo primero, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y difundir las pruebas aportadas por las partes y sus escritos, de los que el
particular gue es parte no ha otorgado su consentimiento para que se difundan, vulnera también el derecho a
la proteccién de sus datos personales y documentos, en contra de lo dispuesto por el segundo parrafo del
citado articulo 16 de la Ley Suprema.

El numeral Trigésimo de los LGMCDI sefialan que podra ser informacién reservada, aquella que vulnere la
conduccién de procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, que acrediten:

l. La existencia de procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional, que se encuentre en tramite;
1. Que la informacién solicitada se refiera a actuaciones, diligencias o constancias propias del procedimiento; y

. Que su difusién afecte o interrumpa la libertad de decisién de las autoridades dentro del juicio o
procedimiento administrativo seguido en forma de juicio.
En el que concurran los siguientes elementos:

1. Que se trate de un procedimiento en el que la autoridad dirima una controversia entre partes contendientes,
asi como los procedimientos en que la autoridad, frente al particular, prepare su resolucién definitiva, y

2. Que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento.

El expediente IN/OO01/2021-CACM es un procedimiento de Inconformidad un procedimiento administrativo en
forma de juicio que se encuentra en tramite (fraccidn 1) en el que se dirime la controversia existente entre un
particular y Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México S.A. de CV. (numeral 1), respecto del cual el
peticionario solicita las actuaciones, diligencias o constancias propias del procedimiento (fraccidn Il} que se
encuentra pendiente de preparar la resolucién definitiva frente a las pretensiones del particular y por las que
promovié la inconformidad {numeral 7).

Motivo por el cual el hecho de difundir las actuaciones, diligencias o constancias propias del procedimiento
(fraccién |1}, que corresponde a informacidn relativa al contenido integro de las constancias probatorias de las
partes, sus argumentos y estrategia planteada en el procedimiento, vulneraria las formalidades esenciales del
procedimiento {numeral 2) seguido en forma de juicio ya que se deben observar los principios que rigen el
proceso y la reserva de proteccién de las partes en litigio.

Periodo de reserva: La informacién contenida en el procedimiento de la instancia de Inconformidad con
nimero IN/OOO1/2021-GACM estd actualmente substancidndose en el Area de Responsabilidades de este
Organo Interno de Control y pendiente de resolucidn definitiva, por lo que se clasifica como reservada por un
periodo de un afo, tiempo aproximado requerido para que, el Area de Responsabilidades de este Organo
Interno de Control en Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México, S.A. de CV,, concluya el procedimiento y
emita la resolucidn que en derecho proceda, por la complejidad del asunto; lo anterior conforme a lo
establecido en los articulos 100, tercer parrafo, 104, fracciones |, Il y I1I, 106, fraccion |, y 113, fraccion X|, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 28, 106 y 110, fraccion Xl, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como lo dispuesto en el lineamiento Trigésimo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién.
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Asi, tomando en cuenta la prueba de dafio realizada, en términos de lo establecido en los articulos 99, parrafo
segundo y 100, de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se determina que el plazo
de reserva debe ser de 1afio, el cual, podrd modificarse en caso de variacion en las circunstancias que llevaron
a establecerlo.

B. Respuesta a solicitudes de acceso a la informacién pitblica en las que se analizara la clasificacién
confidencialidad de la informacién.

B.1 Folio 330026523001398
Un particular requirié:

“Requiero saber el estatus que guardan las denuncias por acoso y abuso sexual del C. [..].
Requiero saber si en el periodo que lleva en es esa institutcidn tiene alguna denuncia de las a
parte de las que ya tiene

Requiero los oficios, turnos y respuestas a las unidades administrativas que dieron atencién a la
presente solitud asi como el acta del comité de transparencia de ser el caso.”

La Coordinacién de General de Organos de Vigilancia y Control {CGOVC) informé que los Grganos Internos de
Control y Unidades de Responsabilidades realizaron una busqueda exhaustiva en sus registros, quienes
sefalaron que, de acuerdo a sus atribuciones respecto de investigaciones de las denuncias, la substanciacién y
la resolucién de los procedimientos administrativos de responsabilidades, no localizaron resoluciones firmes
con sancién administrativa en contra de la persona mencionada en la solicitud.

Por ello, precisaron que al tratarse de informacién especifica de persona identificada, resulta aplicable el
criterio de confidencialidad, toda vez que dar a conocer informacién que asocie a una persona con la existencia
o inexistencia de una investigacion, procedimiento y/o alguna sancién administrativa que no se encuentre
firme, afecta directamente su intimidad, honor y buen nombre, incluse vulnera la presuncién de inocencia, al
generar un juicio a priori por parte de la sociedad; no es ébice lo anterior, el hecho de que la informacién
requerida verse sobre una persona que tiene o haya tenido el caracter de servidor publico, pues el hecho de
que dicho individuo en el ejercicio de su profesién revista o hubiera revestido la calidad de servidor publico, no
implica que dicho nivel de injerencia sea permeable en la proteccién de la confidencialidad de los datos que
trasciendan a sus derechos fundamentales relativos a la dignidad y honor, de los cuales como también ya se
dijo, es una garantia de la que goza cualquier persona; independientemente del cardcter de su profesién u
oficio, lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo N3, fraccion |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el criterio FUNCIONPUBLICA /CT/01/2020 del Comité de
Transparencia de la Secretaria de la Funcién Publica.

El Organo Interno de Control en la Secretaria de la Funcién Publica (OIC-SFP) informé que no localizé sancién
firme en contra de la persona identificada en la solicitud, por ello, solicité al Comité de Transparencia confirme
la clasificacién de confidencialidad del pronunciamiento que dé cuenta de la existencia o inexistencia de
denuncias, investigaciones y/o procedimientos de responsabilidad administrativa instaurados en contra de la
persona servidora publica identificada que no hayan derivado en sancién firme, con fundamento en lo previsto
en el articulo N3, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Trigésimo
Octavo, fraccién |, nimero 7, de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, en relacién con el criterio
FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020 emitido por el Comité de Transparencia en su Tercera Sesién Extraordinaria del
2020.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, COMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp %
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La Unidad de Etica Publica y Prevencion de Conflictos de Intereses (UEPPCI) solicité al Comité de
Transparencia confirmar la clasificacién de confidencialidad del resultado de la busqueda realizada, respecto
de la existencia ¢ inexistencia de registro de denuncias, indagaciones y procedimientos a cargo de los comités
de ética de la Administracion Publica Federal, de conformidad con los articulos 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 113, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 56 y 57 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y 62 de los
Lineamientos Generales para la integracion y funcionamiento de los Comités de Etica.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:

I.B.1.1.ORD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por la CGOVC y el OIC-SFP
respecto del pronunciamiento, en términos del articulo N3, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, Trigésimo Octavo, fraccién |, nimero 7, de los Lineamientos Generales en
materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones
Puablicas, en relacién con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020 emitido por el Comité de Transparencia en
su Tercera Sesién Extraordinaria del 2020.

I.LB.1.2.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada la UEPPCI respecto del resultado
de la busqueda realizada, respecto de la existencia o inexistencia de registro de denuncias, indagaciones y
procedimientos a cargo de los comités de ética de la Administracién PUblica Federal, en términos del articulo
M3, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, Trigésimo Octavo, fraccion
I, nimero 7, de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién.

B.2 Folio 330026523001444
Un particular requirio:

“Solicto de la manera mds atenta el numero de denuncias, quejas y sanciones graves y no
gravesde las C. [..], [.], [..]

De [..] solicito su declaracién patrimonial de modificacién 2022 o en su caso la de conclucion
favor de no remitir a declaranet por que no estan.

en caso de incumplimiento por la omisién de la declaracion patrimonial de [.] fue la sancién
impuesta

de igual forma solicito el conflicto de intereses de Grethel Pilgram Santos Dierectora de
Transparencia de SFP para conocer de esta solcitud” (Sic)

La Coordinacién de General de Organos de Vigilancia y Control (CGOVC) informé que los Organos Internos de
Control y Unidades de Responsabilidades realizaron una busqueda exhaustiva en sus registros, quienes
sefialaron gue, de acuerdo a sus atribuciones respecto de investigaciones de las denuncias, la substanciacién y
la resolucién de los procedimientos administrativos de responsabilidades, no localizaron resoluciones firmes
con sancién administrativa en contra las personas mencionada en la solicitud.

Por ello, precisaron gue al tratarse de informacion especifica de persona identificada, resulta aplicable el
criterio de confidencialidad, toda vez que dar a conocer informacion que asocie a una persona con la existencia
o inexistencia de una investigacién, procedimiento y/o alguna sancién administrativa que no se encuentre
firme, afecta directamente su intimidad, honor y buen nombre, incluso vulnera la presuncién de inocencia, al
generar un juicio a priori por parte de la sociedad; no es dbice lo anterior, el hecho de que la informacién
requerida verse sobre una persona gue tiene o haya tenido el caracter de servidor publico, pues el hecho de
que dicho individuo en el ejercicio de su profesidn revista o hubiera revestido la calidad de servidor publico, no
implica gue dicho nivel de injerencia sea permeable en la proteccién de la confidencialidad de los datos que
trasciendan a sus derechos fundamentales relativos a la dignidad y honor, de los cuales como también ya se
dijo, es una garantia de la que goza cualquier persona; independientemente del caracter de su profesién u
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oficio, lo anterior con fundamento en lo establecido en el artl’culq 'I'I3,’ fraccidon |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el criterio FUNCIONPUBLICA /CT/01/2020 del Comité de
Transparencia de la Secretaria de la Funcién Publica.

La Unidad de Denuncias e Investigaciones (UDI) a través de la Direccidén General de Denuncias e
Investigaciones (DGDI) informé se realizé un busqueda histérica, amplia y exhaustiva en los archivos
documentales y electrénicos con los que cuenta esta Direccidon General, asi como una consulta electrénica al
Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC), herramienta que constituye la Unica fuente oficial de
informacién en materia de atencién y seguimiento de quejas y denuncias formuladas al amparo de las
disposiciones en materia de responsabilidades administrativas aplicables, sitio en el que los Organos Internos
de Control, las Unidades de Responsabilidades y la Direccién General de Denuncias e Investigaciones, son
responsables de vigilar su adecuada y oportuna integracién.

Por lo anterior, respecto a las denuncias interpuestas en contra de las ciudadanas mencionadas en el
contenido de la solicitud solicité al Comité de Transparencia la clasificacién como informacién confidencial del
pronunciamiento sobre la existencia o inexistencia de denuncias o investigaciones instaurados en contra de
una persona identificada o identificable, acorde a lo establecido en el articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ya que de proporcionarse informacién al respecto, se
podria vulnerar el derecho de presuncién de inocencia y se estaria afectando la intimidad, honor, prestigio y
buen nombre de una persona identificada o identificable, siendo aplicable el criterio
FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020 del Comité de Transparencia de la Secretarfa de la Funcién Publica.

Asimismo, precisé que la publicidad de dicha informacién sobre personas que no han sido sancionadas con
resolucién firme o han sido absueltos afectaria en su honra, honor, fama, vida personal y vida laboral, ya que no
se debe exhibir a un servidor publico o persona juridica por un hecho que aln no se ha demostrado de forma
contundente su responsabilidad, o en su defecto, en el que acreditaron no tener responsabilidad alguna.

La Direccién General de Responsabilidades y Verificacién Patrimonial (DGRVP), informé que de la bisqueda
realizada en el Sistema Integral de Responsabilidades Administrativas el cual administra los procedimientos de
responsabilidad administrativa instruidos por los Organos Internos de Control y Unidades de
Responsabilidades de la Administracién Publica Federal, sin embargo, no localizé datos de expedientes con
resoluciones firmes que hayan culminado con una sancién administrativa respecto en contra de la persona
mencionada en la solicitud, por ello, solicité al Comité de Transparencia clasificar el resultado de la busqueda
sobre la existencia o inexistencia de investigaciones, procedimientos y sanciones instaurados en contra de una
persona servidora publica que no cuenten con sancién firme, de conformidad con el articulo 113, fraccién |, de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica, en relacidon con el criterio el criterio
FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020 emitido por el Comité de Transparencia en su Tercera Sesién Extraordinaria del
2020.

La Unidad de Etica Publica y Prevencion de Conflictos de Intereses (UEPPCI) informé que de la busqueda
exhaustiva en el Registro de Servidores Publicos Sancionados y en el Sistema Integral de Responsabilidades
Administrativas (SIRA) no localizé registro de sanciones graves y no graves en contra de las personas
identificadas en la solicitud.

Continuando, solicité al Comité de Transparencia confirmar la clasificacidon de confidencialidad del resultado
de la blusqueda realizada, respecto de la existencia o inexistencia de registro de denuncias, indagaciones y
procedimientos a cargo de los comités de ética de la Administracién Publica Federal, de conformidad con los
articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Accesc a la Informacién Publica; 113, fraccién |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica; 56 y 57 del Reglamento Interior de la Secretaria de
la Funcién Publica y 62 de los Lineamientos Generales para la integracion y funcionamiento de los Comités de

Etica.
tnsurgentes Sur 17335, Col. Guadalupe inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, COMX. Tei: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp %
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Por otra parte, informé que de conformidad con el articulo 22 de Ley General de Responsabilidades
Administrativas, las declaraciones patrimoniales y de intereses son publicas salvo los rubros cuya publicidad
pueda afectar la vida privada o los datos personales protegidos por la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, proporcionando los pasos para su consulta publica y aclaré que en caso de que no se
encuentre alguna declaraciéon puede deberse a las razones siguientes:

a) La persona servidora publica no presentd su declaraciéon de situacién patrimonial y de intereses en el
sistema DeclaraNet;

b} No estd obligada en términos de la normativa aplicable en ese tiempo;

c) La persona no pertenece a la Administracién Publica Federal y le corresponde declarar en un sistema
distinto al DeclaraNet;

d) En razén de la naturaleza del cargo que en su caso ocupe o hubiere ocupado, su identidad no es
susceptible de publicidad por motivos de seguridad publica, seguridad nacional o que su divulgacién
pudiere poner en peligro su integridad o vida.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:

ILB.2.1.ORD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por la CGOVC, UDIl a través de |la
DGDI, y la DGRVP respecto del pronunciamiento, en términos del articulo M3, fraccién |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Trigésimo Octavo, fraccién |, nimero 7, de los Lineamientos
Cenerales en materia de Clasificacion y Desclasificacidon de la Informacidn, asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas, en relacién con el criteric FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020 emitido por el Comité de
Transparencia en su Tercera Sesion Extraordinaria del 2020.

I1.B.2.2.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada la UEPPCI respecto del resultado
de la busqueda realizada, respecto de la existencia o inexistencia de registro de denuncias, indagaciones y
procedimientos a cargo de los comités de ética de la Administracién PUblica Federal, en términos del articulo
13, fraccidn |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, Trigésimo Octavo, fraccion
I, nimero 7, de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién.

B.3 Folio 330026523001472
Un particular requirié:

“Conocer si el C. [.] tiene algun tipo de sancién, recomendacién o amonestacién desde que es
servidor publico a la fecha. Conocer el tipo de sancién y el motivo de la misma.”

En respuesta, la Coordinacién General de Organos de Vigilancia y Control (CGOVC) indicd que no localizd
sanciones firmes impuestas a la persona identificada en la solicitud, por lo que, solicité la clasificacién de
confidencialidad del pronunciamiento en términcs del articulo M3, fraccidén |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020.

La Unidad de Etica Publica y Prevencion de Conflictos de Intereses (UEPPCI) indicé que, el resultado de la
busqgueda relacionada con la existencia o inexistencia de denuncia, indagaciones y procedimientos a cargo de
los comités de ética de la Administracién Publica Federal constituye informacién confidencial, en términos del
articulo N3, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en relacién con el
articulo 53, de los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica.

Por otro lado, menciondé que de la busqueda en el Registro de Servidores Publicos Sancionados no se
advierten registros de sanciones firmes en contra de la persona referida en la solicitud.
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Finalmente, la Direccidén General de Responsabilidades y Verificacion Patrimonial (DGRVP) indicd que, no
localizé sanciones firmes impuestas a la persona identificada en la solicitud, por lo que, solicité la clasificacién
de confidencialidad del pronunciamiento en términos del articulo T3, fraccién |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020.

En consecuencia, se emiten las siguientes resoluciones por unanimidad:

I1.B.3.1.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por la CGOVC y la DGRVP
respecto del pronunciamiento, en términos del articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, Trigésimo Octavo, fraccién |, nidmero 7, de los Lineamientos Generales en
materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones
Publicas, en relacién con el criterioc FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020 emitido por el Comité de Transparencia en
su Tercera Sesién Extraordinaria del 2020.

11.B.3.2.0RD.15.23: CONFIRMAR Ia clasificacién de confidencialidad invocada por la UEPPCI respecto del
resultado de la busqueda relacionada con la existencia o inexistencia de denuncia, indagaciones y
procedimientos a cargo de los comités de ética de la Administracién Publica Federal, en términos del articulo
N3, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en relacién con el articule
53, de los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica.

B.4 Folio 330026523001473
Un particular requirié:

“Conocer si el C. [..] tiene algun tipo de sancién, recomendacién o amonestacién desde que es
servidor publico a la fecha. Conocer el tipo de sancién y el motivo de la misma.”

En respuesta, la Coordinacién General de Organos de Vigilancia y Control (CGOVC) indicd que no localizé
sanciones firmes impuestas a la persona identificada en la solicitud, por lo que, solicitdé la clasificacion de
confidencialidad del pronunciamiento en términos del articulo 13, fraccidén I, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020.

La Unidad de Etica Publica y Prevencién de Conflictos de Intereses (UEPPCI) indicé que, el resultado de la
busqueda relacionada con la existencia o inexistencia de denuncia, indagaciones y procedimientos a cargo de
los comités de ética de la Administraciéon Publica Federal constituye informacién confidencial, en términos del
articulo M3, fraccién |, de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica en relacién con el
articulo 53, de los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica.

Por otro lado, menciond que de la busqueda en el Registro de Servidores Publicos Sancionados no se
advierten registros de sanciones firmes en contra de la persona referida en la solicitud.

Finalmente, la Direccidn General de Responsabilidades y Verificacién Patrimonial (DGRVP) indicé gue, no
localizé sanciones firmes impuestas a la persona identificada en la solicitud, por lo que, solicité la clasificacién
de confidencialidad del pronunciamiento en términos del articulo N3, fraccion |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a {a Informacién Publica, en relacién con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/O'I/ZOZO

En consecuencia, se emiten las siguientes resoluciones por unanimidad:

Insurgentes Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregdn COMX. 2000 www.gob.mx/fsfp
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11.B.4.1.0RD.15.23: CONFIRMAR Ila clasificacidn de confidencialidad invocada por la CGOVC y la DGRVP
respecto del pronunciamiento, en términos del articulo 13, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica, Trigésimo Octavo, fraccidn |, nimero 7, de los Lineamientos Generales en
materia de Clasificacidn y Desclasificacidon de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones
Publicas, en relacién con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020 emitido por el Comité de Transparencia en
su Tercera Sesion Extraordinaria del 2020.

}.B.4.2.0RD.15.23: CONFIRMAR l|a clasificacion de confidencialidad invocada por la UEPPCI respecto del
resultado de la busqueda relacionada con la existencia o inexistencia de denuncia, indagaciones y
procedimientos a cargo de los comités de ética de la Administracién PUblica Federal, en términos del articulo
13, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica en relacién con el articulo
53, de los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica.

C. Respuesta a solicitudes de acceso a la informacién ptblica en las que se analizara la versién publica de
la informacién,

C.1 Folio 330026522001221
Un particular requirio:

“Requiero con mdxima publicidad de la Unidad de Transparencia deé esa instituciéon la
experiencia y evidencias de la misma del C. Arturo Jaime Magallanes en materia de Datos
Abiertos, previo a su ingreso al puesto actual que ocupa en esa Unidad Administrativa [..]. " (Sic)

La Direccién General de Recursos Humanos indicd que por lo que hace a “.Requiero..la experiencia y
evidencias de la misma del C. Arturo Jaime Magallanes en materia de Datos Abiertos, previo a su ingreso al
puesto actual que ocupa.." {Sic), a la fecha de recepcion de la presente solicitud (07 de marzo de 2023}, se
comunica lo siguiente:

De conformidad con lo establecido en los articulos 26 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal y 36, parrafo segundo, de su Reglamento; asi como en lo dispuesto por el
numeral 39, fraccién |, en relacién a lo sefalado por el numeral 18 de las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, que se citan a continuacién:

& “Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal

Articulo 26.- Cuando se trate de cubrir plazas vacantes distintas al primer nivel de ingreso, los
Comités deberdn emitir convocatoria publica abierta. Para la seleccién, ademds de los requisitos
generales y perfiles de los cargos correspondientes, deberdn considerarse la trayectoriq,
experiencia y los resultados de las evaluaciones de los servidores pdblicos de carrera.”

° “Reglamento de la Ley del Servicio Profesional Carrera En La Administracion Publica
Federal

Articulo 36.- ...

La DGRH, previamente a la celebracion de las entrevistas, llevard a cabo la revision y evaluacion de
los documentos que presenten los finalistas para verificar que estén fehacientemente acreditados
los requisitos legales, asi como los establecidos en la convocatoria respectiva.”
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® “Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera
39..

Para realizar la seleccion, las Instituciones deberdn:

A Verificar que el candidato cubra con el perfil del puesto vacante...”

18. Las Instituciones deberdn asignarle a los puestos una denominacion, la cual deberd ser
impersonal y consecuente con la descripcién que se realice del mismo.

La descripcidn es la referencia de elementos que ubican a un puesto dentro de una organizacién.
El perfil son los requisitos que deberdn cubrir los interesados en ocupar el puesto.

Asimismo, se informa que el C. Arturo Jaime Magallanes, resulté ganador del concurso del Servicio Profesional
de Carrera No. 97347 para ocupar el puesto de Director(a) de Analisis de Acceso a la Informacién Publica
Gobierno Abierto y Datos Publicos con Tecnologias de Informacidén y Comunicaciones, contenido en la
Convocatoria Publica y Abierta No. 428, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de julio de 2022,
durante el desarrollo de dicho concurso se verificd, entre otros requisitos, el cumplimiento del perfil,
identificando coincidencias en las areas de experiencia de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones;
Administracién Publica; Administracién; y Evaluacién, cumpliendo los afios de experiencia solicitados en el
perfil del puesto, como se observd al revisar el curriculum que registré el C. Arturo Jaime Magallanes en el
portal de Trabajaen para dicho concurso.

El perfil completc del puesto objeto de la presente solicitud, se encuentra disponible en el portal de Trabajaen,
para lo cual se describen a continuacion los pasos a seguir para su consulta:

1. Ingresar al portal www.trabajaen.gob.mx

2. Ubicar en la parte derecha el apartado denominado Informacién y blUsqueda de concursos y dar clic

3. Enlasiguiente pantalla ubicar en la parte superior derecha el apartado Informacién de concursos y
dar clic

4. Se mostrard una pantalla en la que del lado derecho debera colocar el niimero de concurso
anteponiendo el nimero 1y un guién (p.ej. 1-97347).

5. Se mostraran los resultados del concurso y en el segundo encabezado superior denominado “Ver
convocatoria”, dar clic, para que se despliegue el perfil del puesto.

En virtud de lo anterior, se proporciona versién publica del CV de Trabajaen del C. Arturo Jaime Magallanes, asi
como de los comprobantes de experiencia presentados durante el concurso.

NGmero Tipo de Dato Fundamento Legal Motivacién
de Nota
1 RFC Articulos 116 de la Ley General de | Clave alfanumérica de cuyos datos gue la integran
Transparencia y Acceso a la | es posible identificar del titular de la misma, fecha
Informacién Publica; 13 fraccion | | de nacimiento y la edad de la persona, siendo la
de la Ley Federal de Transparenciay | homoclave que la integra Unica e irrepetible, de
Acceso a la Informacién Publica;y3 | ahi que sea un dato personal que debe
fraccion IX de la Ley General de | protegerse.
Proteccién de Datos Personales en
Posesidn de sujetos obligados.
2 CURP Articulos 116 de la Ley General de | Clave alfanumérica de cuyos datos gue la integran
Transparencia y Acceso a la | es posible identificar de su titular la fecha de
Informacién Publica; 113 fraccién 1 | nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar de
TrBurgen Wr 1790, Lo, LuJada upe 10, 7o, Can A L varo LnTegon, L. Ten o0 TETOT WWW.GOT. X 51D
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Fundamento Legal

Motivacién

de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; y 3
fraccion IX de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en
Posesidn de sujetos obligados.

nacimiento, esa informacién distingue a su titular
plenamente del resto de los habitantes, por lo que
la misma lo identifica o identificaria, en
consecuencia, se trata de un dato personal que ha
de protegerse.

Articulos T16 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica; 113 fraccién |
de |la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; y 3
fraccion IX de la Ley General de
Proteccion de Datos Perscnales en
Posesion de sujetos obligados.

Dato personal que alude al lugar fisico donde se
encuentra ubicado el espacio donde habita el
particular, esa informacién distingue a su titular
plenamente del resto de los habitantes, por lo que
la misma lo identifica o identificaria, en
consecuencia, se trata de un dato personal que ha
de protegerse.

Articulos 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 113 fraccidén |
de la Ley Federal de Transparenciay
Acceso a la Informacién Publica; y 3
fraccion IX de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en
Posesion de sujetos obligados.

Se trata de un medio de comunicacion que
corresponde a un particular, donde establece
comunicaciones  privadas, esa informacion
distingue a su titular, por lo que la misma lo
identifica o identificaria, en consecuencia, se trata
de un dato personal que ha de protegerse.

Nimero Tipo de Dato
de Nota
k DOMICILIO DE
PARTICULARES
4 CORREO
ELECTRONICO
PERSONAL
5 FOLIO DE REGISTRO
DE CANDIDATO
TRABAJAEN

Articulos 116 de la Ley General de
Transparencia y Accesc a |la
Informacion Publica; 113 fraccién |
de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; y 3
fraccion IX de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en
Posesion de sujetos obligados.

Clave numérica que estd vinculada con datos
personales de un  particular, que de
proporcionarse podria ser utilizada para acceder
de forma no autorizada a dichos datos, contenidos
en la plataforma electrénica de trabajaen, esa
informacién distingue a su titular plenamente del
resto de los habitantes, por lo que la misma lo
identifica o identificaria, en consecuencia, se trata
de un dato personal que ha de protegerse.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucion por unanimidad:

I.C.LORD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por la DGRH respecto de el
domicilio, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Pobilacién (CURP), correo
electrénico, y el folio del registro de candidato de Trabajaen, y por ende, se autoriza la elaboracién de la versién
publica del curriculum vitae, con fundamento en el articulo N3, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pudblica.
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LA FUNCIGN

C.2 Folio 330026522001412
Un particular requirié:

“Solicito saber lo siguiente de los Organos Internos de Control de FONATUR, CONAGUA, ISSSTE,
IMSS, SEGALMEX, BANBI, PR, CONSAR, CONADE y SAT durante los afios 2012 a 2022: (Todo se
localiza en los archivos de las dreas de quejas, denuncias e investigaciones de los distintos OIC's y
en el Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) que resguarda cada OIC). 1. Cuantas
denuncias se recibieron en el drea de quejas. (ndmero) 2. Nimero del expediente que Je recayd a
cada denuncia recibida en esos afios. (expediente de quejas) 3. Cuantas de esas denuncias
pasaron al drea de responsabilidades por actualizarse alguna irregularidad. (numero) 4. Version
publica escaneada en PDF de los siguientes documentos: a) Escritos de denuncia de los asuntos
de quejas que NO pasaron al drea de responsabilidades. b) Acuerdo de radicacion de los asuntos
de quejas que NO pasaron al drea de responsabilidades. ¢} Acuerdo de archivo de los asuntos de
quejas que NO pasaron al drea de responsabilidades. Los documentos que requiero en version
publica, estdn escaneados en el Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC), por lo que
solicito me sean entregadas de manera digital, sin que sea cambiada la modalidad de entrega y
que se pronuncie la autoridad de transparencia que corresponda para exceptuarme de cualquier
pago de reproduccidn, porque no cuento con la solvencia econdmica por motivos de la pandemia,
la economia me ha desfavorecido bastante y no puedo trasladarme tanto por implicar un costo
extra, aunado a que la informacidn que requiero ya se cuenta reproducida en un sistema. Para lo
anterior pongo a disposicion la siguiente liga para que me sea entregada la informacién: [...]

Justificacion para exentar pago: Los documentos que requiero en version publica, estdn
escaneados en el Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC), por lo que solicito me sean
entregadas de manera digital, sin que sea cambiada la modalidad de entrega y que se pronuncie
la autoridad de transparencia que corresponda para exceptuarme de cualquier pago de
reproduccién, porque no cuento con la solvencia econdmica por motivos de la pandemia, la
economia me ha desfavorecido bastante y no puedo trasladarme tanto por implicar un costo
extra, aunado a que la informacién que requiero ya se cuenta reproducida en un sistema”. (Sic)

Respecto del punto 4, los Organos Interno de Control emitieron el siguiente pronunciamiento:

El Organo Interno de Control en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(OIC-ISSSTE) indicé que cuenta con 13,842 expedientes que contienen informacién clasificada (como datos
personales concernientes a personas fisicas y/o morales identificables), por lo que es necesario, dada la
naturaleza de la informacién, que se ponga a disposicién la versién publica de los documentos solicitados por
el peticionario, cuyo costo tendrd que ser cubierto de conformidad con el numeral 6 de los Lineamientos por
los que se establecen los costos de reproduccidn, envio o, en su caso, certificacién de informacion del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.

El Organo Interno de Control en Seguridad Alimentaria Mexicana (OIC-SEGALMEX) remitié en respuesta al
punto 4, 109 indices de expedientes que contiene los siguientes datos clasificados como informacion
confidencial:

- Datos identificativos
- Datos de origen

- Datos laborales

- Datos patrimoniales
- Datos académicos

- Datos electrénicos
insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, COMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp ?’/
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Lo anterior, con fundamento en el Trigésimo Octavo de los Lineamientos generales en materia de clasificacién
y desclasificacidon de la informacidn, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

En respuesta, el Organo Interno de Control en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (OIC-SHCP) remitié
en 46 expedientes, solicitd la clasificacidn de confidencialidad respecto del nombre del denunciado, registro
federal de contribuyentes (RFC), firma electrénica, clave Unica de registro de poblacién (CURP), nombre del
denunciante, ndmero de seguridad social {IMSS}, domicilio, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento, correo
electrénico, firma o rubrica de particulares, nombre de terceros o particulares, niumero de credencial, nimero
de teléfono fijo y/o celular, sefas particulares, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento, informacién
relacionada con el expediente clinico, y en general, toda aquélla relacicnada con el estado de salud,
informacién relacionada con el patrimonio de una persona fisica, informacién bancaria de los particulares
(clabe interbancaria) (estado de cuenta), fotografia, caracteristicas fisicas, en términos del articulo 113, fraccién |,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a Ia Informacién Publica.

Por otro lado, el Organo Interno de Control en el Banco del Bienestar (OIC.BANBI) solicité la clasificacién de
confidencialidad respecto del alias, seudénimo, nombre de usuario, caracteristicas fisicas, clave Unica de
registro de poblacién (CURP), cédigo postal, correo electrénico, cuentas bancarias, nUmeros de cuenta
bancaria y/o clave interbancaria estandarizada de persona fisica, edad, domicilio particular, firma o rdbrica de
particulares, informacién relacionada con expedientes clinicos y en general toda aquella informacién
relacionada con el estado de salud, nombres de personas fisicas denunciadas, nombre de terceros, nombre de
persona fisicas denunciantes, nombres de servidores publicos involucrados en la denuncias, nimeros de
empleados, nimeros de teiéfono fijo y celular, parentesco, registro federal de contribuyentes (RFC), sefias
particulares, claves y contrasefias del sistema integral de denuncias ciudadanas, contrasefias, softwares y bases
de datos y profesidn y ocupacion, en términos del articulo M3, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

Ademds solicitd la clasificacién de confidencialidad respecto del nombre de personas morales denunciadas y
denunciantes, en términos del articulo T3, fraccién Ill, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica.

Por su parte, el Organo Interno de Control en la Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte (OIC-CONADE)
solicitdé la clasificacion de confidencialidad respecto de los datos identificativos, datos de origen, datos
ideoldgicos, datos laborales, datos patrimoniales, datos sobre situacién juridica o legal, datos académicos,
datos de transito y movimientos migratorios y datos electrénicos con fundamento en el Trigésimo octavo de
los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la
elaboracidn de versiones publicas.

Finalmente, el Organo Interno de Control en la Comisidon Nacional del Agua (OIC-CONAGUA) indicé que, en
cumplimiento a lo dispuesto en el numeral Septuagésimo de los Lineamientos generales en materia de
clasificaciéon y desclasificacién de la informacidn, asi como para la elaboracién de versiones publicas solicité
aprobar las medidas para el desahogo de las actuaciones tendientes a permitir la consulta directa de la
informacion:

L. La consulta se realizard previa cita en las oficinas del OIC-CONAGUA ubicadas en Av. Insurgentes Sur,
No. 2416, Piso 2, Ala Poniente, Col. Copilco el bajo, C.P. 04340, Alcaldia Coyoacan.

1. Se proporcionard mobiliario adecuado para asegurar tanto la integridad del documento consultado,
como para proporcionar al solicitante las mejores condiciones para poder llevar a cabo la consulta

directa.
I Tomando en consideracién el cimulo de la informacioén se realizara la entrega de 10 versiones pUblicas
mensuales.
V. Clasificar como informacién confidencial los siguientes datos: )
fnsurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 81020, Alcaldia Avare Obregon, COMA. Tel 38 2040 3C00 ?

pPagina 30 de 45



FUNCION PUBLICA

I S IS

Clave Unica de

Registro de
Poblacion.

Datos
identificativos de
origen, laborales
patronales,
académicos y

electrénicos  de
terceros ajenos

Domicilio de
particular(es).
Nombre del
denunciante(s),
quejoso(s) o]
promovente(s).
Firma o rudbrica

de particulares.

El Criterio 18/17 emitido por el INAI sefiala
qgque la Clave Unica de Registro de
Poblacién {CURP) se integra por datos
personales que sélo conciernen al
particular titular de la misma, como lo son
su  nombre, apellidos, fecha de
nacimiento, lugar de nacimiento y sexo.

Se trata de informacién que incide en la
esfera privada de las personas, con base
en éstos datos puede determinarse
indirectamente de la persona de que se
trata, poniendo en riesgo su integridad y
vida personal, por lo que debe
resguardarse y protegerse.

Atributo de una persona fisica, que
denota el lugar donde reside
habitualmente, y en ese sentido,
constituye un dato personal, de ahi que
debe protegerse.

El nombre es un atributo de Ia
personalidad, es la manifestacion del
derecho a la identidad y razén que por si
misma permite identificar a una persona,
asi como su intervencién en el
expediente; por lo que resulta necesario
proteger la identidad para prevenir o
evitar represalias o se materialice un
dano, especialmente si existe vinculo o
relacién laboral o de subordinacién entre
la persona investigada y ésta.

Escritura grafica o grafo manuscrito que
representa al nombre y apellido(s), o
titulo, gue una persona escribe de su
propia mano, que tiene fines de
identificacion, juridicos, representativos y

édiplométicos, a través de los cuales es

posible identificar o hacer identificable a
su titular, constituye un dato personal
que debe ser protegido.

Col. Guadalupe inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, CDMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp
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Articulos 116 de la LGTAIP; 113, fraccidn |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de Ia
Informacién, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas

Articulos Ti6 de la LGTAIP; 113, fraccién |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas

Articulos 116 de la LGTAIP; 113, fraccién |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas

Articulos 116 de la LGTAIP; 113, fraccion |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacién .y Desclasificacién de la
Informacidn, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas

Articulos 116 de la LGTAIP; 113, fraccién |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas
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Edad.

Nacionalidad.

Estado Civil.

Cédula
Profesional.

Cédula
Identificacion
Fiscal de persona
fisica.

de

Se refiere a la informacién natural de
tiempo que ha vivido una persona, que
por su propia naturaleza incide en la
esfera privada de las personas, asi si el
dato corresponde a los afios cumplidos
por una persona fisica identificable, o si
en el caso, a través de su composicién por
la referencia o data en que ocurrid el
nacimiento, o meramente el afo de
registro, se actualiza la necesidad de
proteccién al ser un dato personal.

Referencia a la pertenencia a un estado o
nacién, lo que conlleva una serie de
derechos y deberes politicos y sociales,
sea por nacimiento o naturalizacién, lo
que hace de éste un dato personal y su
proteccién resulta necesaria.

Dato o caracteristica de orden legal, civily
social, implica relaciones de familia o
parentesco, y en razén de la finalidad para
el que fue obtenido precisa su proteccion,
al resultar un dato personal.

Documento en el que consta la patente
para ejercer una profesién, de la cual se
advierten los datos personales Clave
Unica de Registro de Poblacién, fotografia
y firma de su titular, datos que se
consideran confidenciales, en tanto que
pueden identificar otra informacién de su
titular como fecha de nacimiento, edad,
lugar de nacimiento y origen, motivo por
el que deben ser protegidos.

Permite generar una Cédula de
Identificaciéon Fiscal, mediante la cual se
acredita el RFC. Contiene un cédigo de
barras bidimensional (QR) que, al ser
escaneado por un dispositivo electrénico
inteligente, muestra la siguiente
informacién: clave Unica de registro de
poblacién, nombre, denominacién o
razébn social, fecha de inicio de

Pagina 32 de 45

Articulos 116 de la LGTAIP; 113, fraccion |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacidn, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas

Articulos 116 de la LGTAIP; N3, fraccion |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccion |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacidn, asi como para la elaboracién
de Versiones PuUblicas

Articulos 116 de la LGTAIP; 113, fraccidn |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas

Articulos 116 de la LGTAIP; 13, fraccion |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificaciéon y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas

Articulos 116 de la LGTAIP; 113, fraccidn |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccion |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacidn de la
Informacién, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas
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' Credencial
votar.

para

Nombre
completo y cargo
de la persona
servidora publica
indiciada.

Hechos que
hacen
identificable a
determinada
persona.

En cuanto a la manifestacién de exencién de pago por la reproduccion y envio de la informacion, la DGTGA,
con fundamento en el articulo 145, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
propone la no procedencia, derivado de que el solicitante no acreditd sus circunstancias socioecondmicas, en
términos de lo dispuesto en el Trigésimo de los Lineamientos generales en materia de clasificacidén y

operaciones, situacién fiscal, domicilio y
caracteristicas fiscales (régimen vy
obligaciones), motivo por el que deben
ser protegidos.

Contiene informacién que, en su
conjunto, configura el concepto de dato
personal, al estar referida a personas
fisicas identificadas, entre otra: nombre,
domicilio, sexo, edad y afio de registro,
firma autdgrafa, huella digital, fotografia
del elector, seccién, clave de registro y
Clave Unica del Registro Nacional de
Poblacién, motivo por el que deben ser
protegidos

Criterio 01/2020, emitido por el CT de la
SFP, sefiala que los asuntos concluidos
gue no hayan derivado en una sancidn;
pudiera difundirse de manera subjetiva,
es decir, exponerse de forma incompleta,
imprecisa, inexacta o contraria y estar
influida por intereses y deseos que
tengan por objetivo provocar un dario
real, actual y objetivo en la vida privada de
la persona servidora publica, al ponerse
en entredicho su capacidad, aptitud,
confiabilidad, honradez y dignidad como
profesionista, y en consecuencia, se
afectaria su futuro laboral o profesional,
motivo por el que deben ser protegidos

Se trata de informacién que incide en la
esfera privada de las personas, que de
revelarse identifican o hacen identificable
a su titular, poniendo en riesgo su
integridad y vida personal, por lo que
debe resguardarse y protegerse.

Articulos 116 de la LGTAIP; 113, fraccién |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccion |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificaciéon y Desclasificaciéon de la
Informacidn, asi como para la elaboraciéon
de Versiones Publicas

Articulos 116 de la LGTAIP; N3, fraccién |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas

Articulos 116 de la LGTAIP; 113, fraccion |, de
la LFTAIP y Trigésimo Octavo, Fraccién |, de
los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la elaboracién
de Versiones Publicas

desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas.
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En consecuencia, se emiten {as siguientes resoluciones por unanimidad:

11.C.2.1.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por el OIC-ISSSTE respecto de los
datos identificativos de personas fisicas, y por ende, se autoriza la elaboracién de la versién publica, con
fundamento en el articulo M3, fraccidn |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

11.C.2.2,0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacion de confidencialidad invocada por el OIC-ISSSTE respecto de los
datos identificativos de personas morales, y por ende, se autoriza la elaboracién de la versién publica, con
fundamento en el articulo 113, fraccidn lil, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon PUblica.

I.C.2.3.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por el OIC-SEGALMEX respecto
de los datos identificativos, datos de origen, datos laborales, datos patrimoniales, datos académicos y datos
electrénicos, y por ende, se autoriza la elaboracién de las versién publica, y por ende, se autoriza la elaboracién
de la versién publica con fundamento en lo dispuesto en el articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con el Trigésimo octavo de los Lineamientos
generales en materia de clasificaciéon y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas.

I1.C.2.4.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por el OIC-SHCP respecto de
respecto del nombre del denunciado, registro federal de contribuyentes (RFC), firma electrénica, clave Unica de
registro de poblacién (CURP), nombre del denunciante, nimero de seguridad social (IMSS), domicilio, fecha de
nacimiento, lugar de nacimiento, correo electrénico, firma o rdbrica de particulares, nombre de terceros o
particulares, nimero de credencial, nimero de teléfono fijo y/o celular, sefias particulares, fecha de nacimiento,
lugar de nacimiento, informacidon relacionada con el expediente clinico, y en general, toda aquélla relacionada
con el estado de salud, informacién relacionada con el patrimonio de una persona fisica, informacion bancaria
de los particulares (clabe interbancaria), (estado de cuenta), fotografia, caracteristicas fisicas, y por ende, se
autoriza la elaboracidén de la version publica, con fundamento en el articulo N3, fraccién |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

11.C.2.5.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por el OIC-BANBI respecto del
alias, seudénimo, nombre de usuario, caracteristicas fisicas, clave (Unica de registro de poblacién (CURP),
codigo postal, correo electrénico, cuentas bancarias, nimeros de cuenta bancaria y/o clave interbancaria
estandarizada de persona fisica, edad, domicilio particular, firma o rdbrica de particulares, informacién
relacionada con expedientes clinicos y en general toda aguella informacidn relacionada con el estado de salud,
nombres de personas fisicas denunciadas, nombre de terceros, nombre de persona fisicas denunciantes,
nombres de servidores publicos involucrados en la denuncias, nimeros de empleados, nimeros de teléfono
fijo y celular, parentesco, registro federal de contribuyentes {(RFC), sefias particulares, claves y contrasefias del
sistema integral de denuncias ciudadanas, contrasefias, softwares y bases de datos y profesiéon y ocupacién, y
por ende se autoriza la elaboracién de las versiones publicas en términos del articulo 113, fraccidn |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

11.C.2.6.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacion de confidencialidad invocada por el OIC-BANBI respecto del
nombre de personas morales denunciadas y denunciantes, y por ende, se autoriza la elaboracién de las
versiones publicas en términos del articulo N3, fraccién I, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

11.C.2,7.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por el OIC-CONADE respecto de
los datos identificativos, datos de origen, datos idecldgicos, datos laborales, datos patrimoniales, datos sobre
situacién juridica o legal, datos académicos, datos de transito y movimientos migratorios y datos electrénicos,
y por ende, se autoriza la elaboracién de la versién publica con fundamento en lo dispuesto en el articulo 113,
fraccidn |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con el Trigésimo
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octavo de |os Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la informacidn, asi como
para la elaboracién de versiones publicas.

I.C.2.8.0RD.15.23: CONFIRMAR las medidas que el personal encargado del OIC-CONAGUA de permitir el
acceso al solicitante deberan implementar, a fin de que se resguarde la informacién clasificada, atendiendo a
la naturaleza del documento y el formato en el que obra.

11.C.2.9.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por el OIC-CONAGUA respecto de
la clave Unica de registro de poblacién (CURP), datos identificativos de origen, laborales patronales,
académicos y electrénicos de terceros ajenos, domicilio de particular{es), nombre del denunciante(s),
quejoso(s) o promovente(s), firma o rubrica de particulares, edad, nacionalidad, estado civil, cédula profesional,
cédula de identificacién fiscal de persona fisica, credencial para votar, nombre completo y cargo de la persona
servidora publica indiciada, hechos que hacen identificable a determinada persona, y por ende, se autoriza la
elaboracién de la versién publica, con fundamento en el articulo 13, fraccién |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pdblica.

11.C.2.10.0RD.15.23: CONFIRMAR la no procedencia de excepcidén de pago invocada por la DGTGA por la
reproduccion y envio de la informacién requerida en términos del articulo 145, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en relacién con el Trigésimo de los Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencién a solicitudes de acceso a la informacion publica.

C.3 Folio 330026523001427
Un particular requirié:

“OFICIO D/003172/100/2022, de fecha 8 de septiembre de 2022 en respuesta al diverso
OIC/AQ/SZS/CDMX/5311/2022, mismo que se encuentra incorporado en el expediente
202V/ISSSTE SUR/ DE1147: aperturado por el Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones Sede
Regional Zona Sur, del Organo Interno de Control en el ISSSTE.

Datos complementarios
Dicho expediente se encuentra concluido y en archivo; no obstante, dicho oficio que se solicita

se adjunto posterior al Acuerdo de Canclusion y Archivo.” (Sic)

El Organo Interno de Control en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(OIC-ISSSTE) manifestdé que se pone a disposicidon de la persona peticionaria la versién publica del oficio
D/003172/100/2022 de fecha 8 de septiembre de 2022, y anexos, con una totalidad de 08 fojas.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:

II.C.3.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién de confidencialidad invocada por el OIC-ISSSTE de los datos
consistentes en el nombre del denunciado, firma o rudbrica del denunciante y del denunciado, hombre del
denunciante, quejoso o promovente, nombre de particulares o terceros, profesidn u ccupacién, nimero de
ficha, de credencial o de empleado, la narracién de los hechos que identifica o hacen identificable a una
persona, la clave de elector de la parte actora y el nombre del codemandado fisico y, por ende, se autoriza la
elaboracién de la versién publica, con fundamento en el articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregon, COMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp @
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. Andlisis de solicitudes de ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién
{(ARCO) de datos personales.

AJ Folio 330026523000989
Un particular requirio:

“CON FUNDAMENTO EN ARTICULO 8 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, SOLICITO POR MEDIO DEL INAI COPIAS CERTIFICADAS SIN QUE CAUSEN IMPUESTO
DE TODO LO QUE OBRE DE DOCUMENTOS EN GENERAL DE LAS INVESTIGACIONES,
ACTUACIONES, EVIDENCIAS, ACTAS ADMINISTRATIVAS Y DESLINDE DE RESPONSABILIDADES QUE
INTEGRA EL FOLIO SFP: 2019/CFE DIST/PP123 Oficio:18/UR-DIST/CFE/AQDI/1755/2021 DATOS
GENERALES DEL SERVIDOR PUBLICO OMBRE(S): JOSE GUADALUPE CALVILLO CAMACHO
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: josecalvillo@cfe.mx DATOS DEL EMPLEO, CARGO O
COMISION ACTUAL DATOS DEL EMPLEO, CARGO O COMISION ACTUAL AREA DE ADSCRIPCION:
AREA DE QUEIJAS, DENUNCIAS E INVESTIGACIONES EN LA UNIDAD DE RESPONSABILIDADES EN
CFE. ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL: ATENCION DIRECTA AL PUBLICO TELEFONO DE OFICINA
Y EXTENSION: 3331341300 20126 DOMICILIO DEL EMPLEO, CARGO O COMISION CALLE AV. 16 DE
SEPTIEMBRE NUMERO EXTERIOR 455 GUADALAJARA COL. CENTRO CODIGO POSTAL: 44100
ENTIDAD FEDERATIVA: JALISCO Justificacion para exentar pago: CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 3 DE LA LEY DE AMPARO YA QUE DICHAS COPIAS SERAN DESTINADAS COMO PRUEBA
PARA UN JUICIO DE AMPARO"

En respuesta el OIC-CFE informd que localizd el expediente a 2019/CFE DIST/PP123, constante de 20 hojas, el
cual, se encuentra totalmente concluido. No obstante, indicé que las documentales contienen datos
personales de terceros, por lo que, sclicitd la improcedencia a éstos en términos del articulo 55, fraccién IV, de
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

Respecto a la exencion del pago de la expresidon documental, es procedente la improcedencia sobre dicha
exencién del pago invocada por la DGTGA, en términos del articulo 50, de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, en relacién con el articulo 83, fraccién Il, de los
Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico.

En consecuencia, se emiten las siguientes resoluciones por unanimidad:

IILA.1.ORD.15.23: CONFIRMAR la improcedencia invocada por el OIC-CFE respecto de los datos personales de
terceros contenidos en el expediente 2019/CFE DIST/PP123 , en términos del articulo 55, fraccién IV, de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados.

A.2 Folio 330026523000990

Un particular requirié:
“El estatus de la investigacion por abuso de autoridad
(RANDEP/O15/2021**18/04/2022***54692/2020/PPC/INDEP/DE142,TAQDI/INDEPR/SQ/2154 /2021 marca:
[..] modelo: [..] numero de serie: [...] placas [...] estado de [...]

*Cuando se giro la instruccion por parte del Secretaria de la Funcion Publica para que devolvieran
las placas al afectado {..)

%
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* Cuando se enviaran las placas a la sucursal del Indep en Jalisco a fin de recogerlas toda vez que
nadie sabe donde estan las placas siendo que tienen mi domicilio y las instrucciones de enviarlas
a la sucursal de jalisco a fin de recogerlas”

En respuesta el OIC-INDEP informé que se autorizé la versidén publica del expediente RANDEPR/015/2021, en la
Trigésima Quinta Sesién Ordinaria del Comité, para atender la solicitud de Acceso a la Informacién Publica
330026522002260, remitiendo la version publica autorizada.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:

lILA.2,1.0RD.15.23: MODIFICAR la respuesta emitida por el OIC-INDEP e instruir a efecto de que fundamente y
motive su respuesta al marco de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados debido a que se trata de una solicitud de acceso a datos personales y, por ende, elabore la versién
publica de la resolucién RANDER/015/2027, en la que deberd permitir el acceso a la informacion del titular de
los datos personales y, en su caso, declarar la improcedencia de los datos personales de terceros con
fundamento en el articulo 55, fraccién IV, de la Ley General en cita.

La instruccién debera de cumplimentarse a mas tardar el dia siguiente de su notificacién.
CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
IV. Cumplimiento a recurso de revisién INAL.
Al Folio 3300265220003271 RRA 1111/23
El Pleno del INAI al resolver el recurso de revision determiné modificar la respuesta e instruir a efecto de que:

“Con un amplic criterio, realice la busqueda de la informacién requerida por el hoy recurrente,
consistente en conocer quiénes son los responsables y cémo se les va a castigar de los
relacionados con la investigacion que el sujeto obligado sefialé haria de la “filtracién de los datos
personales” y, solo en caso de que la resolucién de dichas investigaciones haya sido absolutoria o
no se encuentre firme deberd, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 113, fraccién | de la
Ley de la materia, clasificar el pronunciamiento respectivo”. (Sic)

Para cumplimentar la resolucién, se turnd para su atencién al Organo Interno de Control en la Secretaria de la
Funcién Publica (OIC-SFP).

En respuesta, indicd que lo requerido por el peticionario se traduce en el nombre de las personas servidoras
publicas denunciadas o investigadas, sin embargo, toda vez que a la fecha no se localizan sanciones firmes, el
pronunciamiento constituye informacién confidencial en términos del articulo N3, fraccidn |, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en relacién con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:

IV.A.1.ORD.15.23: CONFIRMAR Ila clasificacién de confidencialidad invocada por el OIC-SFP respecto del
pronunciamiento, en términos del articulo 13, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, Trigésimo Octavo, fraccién |, nimero 7, de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, en
relacién con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020 emitido por el Comité de Transparencia en su Tercera
Sesién Extraordinaria del 2020.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, CDMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp @
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A.2 Folio 330026523000356 RRA 1753/23
El Pleno del INAI al resolver el recurso de revisiéon determind revocar la respuesta e instruir a efecto de que:

“dé trdmite a la solicitud citada al rubro; realice una busqueda exhaustiva, razonable y no
restrictiva de la informacién requerida a través de la misma, en la totalidad de dreas
competentes, entre las que se encuentra la Direccion General de Organizacién y Planeacién de
érganos de Vigilancia; y proporcione a la persona recurrente las expresiones documentales que
brinden respuesta a su solicitud.” (Sic)

Para cumplimentar la resolucién, se turné para su atencién a la Coordinaciéon General de Organos de Vigilancia
y Control ({CGOVC).

En respuesta, la CGOVC indicé que, no localizd sanciones de cardcter grave © no grave en contra de las
personas identificadas en la solicitud, por lo que, el pronunciamiento constituye informaciéon confidencial en
términos del articulo 113, fraccidn |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
relacién con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:

IV.A.2.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacion de confidencialidad invocada por la CGOVC respecto del
pronunciamiento, en términos del articulo 113, fraccidén |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, Trigésimo Octavo, fraccién |, nimero 7, de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la Elaboracidén de Versiones Publicas, en
relacién con el criterio FUNCIONPUBLICA/CT/01/2020 emitido por el Comité de Transparencia en su Tercera
Sesién Extraordinaria del 2020.

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

V. Solicitudes de acceso a la informacién en las que se analizara el término legal de ampliacién de plazo
para dar respuesta.

La Direccidén General de Transparencia y Gobierno Abierto (DGTGA), solicita a este Comité de Transparencia la
ampliaciéon del término legal para atender las solicitudes de acceso a la informacion publica, en virtud de
encontrarse en analisis de respuesta.

Folioc 330026523001454
Folio 330026523001525
Folio 330026523001527
Folio 330026523001529
Folio 330026523001530
Folio 330026523001533
Folio 330026523001537
Folio 330026523001539
Folio 330026523001541

10. Folio 330026523001542
M. Folio 330026523001543
12. Folio 330026523001549
13. Folio 330026523001550
14. Folio 330026523001551

15. Folio 330026523001552
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16. Folio 330026523001559
17. Folio 330026523001560
18. Folio 330026523001563
19. Folio 330026523001564
20. Folio 330026523001566
21. Folio 330026523001567
22. Folio 330026523001568
23. Folic 330026523001575
24. Folio 330026523001576
25. Folio 330026523001577
26. Folio 330026523001582
27. Folio 330026523001583
28. Folio 330026523001587
29. Folio 330026523001588
30. Folio 330026523001591

31. Folio 330026523001593
32. Folio 330026523001594
33. Folio 330026523001595
34. Folio 330026523001596
35. Folio 330026523001597
36. Folio 330026523001598
37. Folio 330026523001599
38. Folio 330026523001600
39. Folio 330026523001601
40. Folio 330026523001602
41. Folio 330026523001603
42. Folio 330026523001604
43. Folio 330026523001605
44. Folio 330026523001606
45. Folio 330026523001611

46. Folio 330026523001622
47. Folio 330026523001626
48. Folio 330026523001627
49. Folio 330026523001628
50. Folio 330026523001629
51. Folio 330026523001630
52. Folio 330026523001631

53. Folio 330026523001632
54. Folio 330026523001633
55. Folio 330026523001642
56. Folio 330026523001644
57. Folio 330026523001645
58. Folio 330026523001646
59. Folio 330026523001647
60. Folio 330026523001648
61. Folio 330026523001650
62. Folio 330026523001651

63. Folio 330026523001663
64. Folio 330026523001733
65. Folio 330026523001734
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Las personas integrantes del Comité de Transparencia determinan autorizar la ampliacidon de plazo de
respuesta de los folios citados, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 135, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En consecuencia, se emite la siguiente resolucién por unanimidad:

V.ORD.15.23: CONFIRMAR la ampliacién de plazo de respuesta para la atencidon de las solicitudes
mencionadas.
SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

VI. Andlisis de versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en
la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Puablica.

A. Articulo 70, Fraccién XXXVI de la LGTAIP
A.1 Unidad de Asuntos Juridicos {(UAJ) VP 002123

La Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de la Funcién Publica, con la finalidad de dar cumplimiento a
la obligacién de transparencia establecida en la fraccion XXXVI del Articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, solicita al Comité de Transparencia de la Secretaria de la
Funcién Publica la clasificacién por confidencialidad de datos personales contenidos en las siguientes
resoluciones:

RECURSOS DE REVISION

Expediente | Tipo de Dato Fundamento Motivacién
Nombre de | Articulo 13, fraccidon | El nombre es un atributo de la personalidad, esto es la
particulares o | I,dela LFTAIP manifestacién del derecho a la identidad y razén que por si
terceros misma permite identificar a una persona fisica, debe evitarse

su revelacidn por no ser objeto o parte de las actuaciones en
que se encuentra insertos, por lo que su proteccién resulta

necesaria.
RA/2/20
NuUmero de | Articulo 13, fraccién | Es un identificador de la persona o trabajador, que sirve para
seguridad social | I, de la LFTAIP cualquier tramite o servicio en la institucién que le otorga la
o afiliacion  al seguridad social, asi como con el nombre y domicilio del
IMSS patrén, asi como la asignacion de sus derechos y todo tipo de

movimientos laborales, y con su informacién personal como
nombre, sexo, edad y domicilio del paciente, de ahi que deba
ser protegido.

<

Pagina 40 de 45



FUNCION PUBLICA

) 2023

> Francisco

; Ui UTHEA

S PN

DECIMA QUINTA SESIBT! ORDINARIA
19 DE ABRIL DE 2023

L e

RECURSOS DE REVOCACION (SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA)

Expediente | Tipo de Dato Fundamento Motivacién
Nombre de | Articulo 13, | El nombre es un atributo de la personalidad, esto es la
RR/027/SEP/ | particulares o | fraccién |, de la | manifestacién del derecho a la identidad y razén que
2019 terceros LFTAIP por si misma permite identificar a una persona fisica,
debe evitarse su revelacidn por no ser objeto o parte
de las actuaciones en que se encuentra insertos, por lo
gue su proteccién resulta necesaria.
Firma Articulo N3, | Escritura grafica o grafo manuscrito que representa al
fraccién |, de la | nombre y apellido(s), o titulo, que una persona escribe
LFTAIP de su propia mano, que tiene fines de identificacién,
Jjuridicos, representativos y diplomaticos, a través de los
cuales es posible identificar o hacer identificable a su
titular, constituye un dato personal que debe ser
protegido.
RR/029/PRO | Nombre de | Articulo N3, | El nombre es un atributo de la personalidad, esto es la
FEPA/2019 particulares o | fraccion |, de la | manifestacién del derecho a la identidad y razén que
terceros LFTAIP por si misma permite identificar a una persona fisica,

debe evitarse su revelacién por no ser objeto o parte
de las actuaciones en que se encuentra insertos, por lo
que su proteccion resulta necesaria.

Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P, 07020, Alcaldia Alvaro Obregdn, COMX. Tel: 55 2000 3000 www.gob.mx/sfp
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RECURSOS DE REVOCACION (SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

Expediente | Tipo de Dato Fundamento Motivacién
RR/032/SEM | Nombre de | Articulo N3, | El nombre es un atributo de la personalidad, esto es la
ARNAT/2019 | particulares o | fraccién |, de la | manifestacién del derecho a la identidad y razdén que
terceros LFTAIP por si misma permite identificar a una persona fisica,
debe evitarse su revelacién por no ser objeto o parte
de las actuaciones en que se encuentra insertos, por lo
gue su proteccién resulta necesaria.
Firma Articulo N3, | Escritura grafica o grafo manuscrito que representa al
fraccion I, de la | nombre y apellido(s), o titulo, que una persona escribe
LFTAIP de su propia mano, que tiene fines de identificacion,
Jjuridicos, representativos y diplomaticos, a través de los
cuales es posible identificar o hacer identificable a su
titular, constituye un dato personal que debe ser
protegido.
Clave de | Articulo 13, | La clave de elector en una composicién alfanumérica,
Elector fraccién 1, de la | que hace identificable a una persona fisica, que se
LFTAIP conforma por las primeras letras de los apellidos, afio,
mes, dia, sexo, clave del estado en donde nacié su
titular, asi como una homoclave que distingue a su
titular de cualquier otro homaénimo, por lo tanto se
trata de un dato personal que debe ser protegido
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RECURSOS DE REVOCACION (SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA)

Expediente | Tipo de Dato Fundamento Motivacién
Firma o rdbrica | Articulo N3, | Escritura grafica o grafo manuscrito que representa al
de particulares | fraccién |, de la | nombre y apellido(s), o titulo, que una persona escribe
LFTAIP de su propia mano, que tiene fines de identificacién,
Juridicos, representativos y diplomaticos, a través de los
cuales es posible identificar o hacer identificable a su
titular, constituye un dato personal gue debe ser
protegido.
RR/007/SCT/ | Nombre de | Articulo N3, | El nombre es un atributo de la personalidad, esto es la
2020 particulares o | fraccion |, de la | manifestacion del derecho a la identidad y razén que
terceros LFTAIP por si misma permite identificar a una persona fisica,
debe evitarse su revelacién por no ser objeto o parte
de las actuaciones en que se encuentra insertos, por lo
gue su proteccién resulta necesaria.
RR/C08/SFP/ | Nombre de | Articulo N3, | El nombre es un atributo de la personalidad, esto es la
2020 particulares o | fraccién |, de la | manifestacion del derecho a la identidad y razén que
terceros LFTAIP por si misma permite identificar a una persona fisica,

debe evitarse su revelacién por no ser objeto o parte
de las actuaciones en que se encuentra insertos, por lo
que su proteccion resulta necesaria.

Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, CDMX. Tel: 55 2000 3000 www.gobh.mx/sfp
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RECURSOS DE REVOCACION {SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA)

Expediente | Tipo de Dato Fundamento Motivacién
Correo Articulo N3, | Direccidn electréonica de la cuenta de correo
electrénico fraccion |, de la | electrénico que utilizan habitualmente los particulares
LFTAIP en sus comunicaciones privadas, gue pueden contener

en su integracién de forma voluntaria o involuntaria
informacién acerca de su titular, como son nombre y
apellidos, fecha de nacimiento, pais de residencia (en
razén del dominio utilizado), o si ésta se integra de una
denominacién abstracta o de una combinacién
alfanumérica, y se utiliza vinculada con una contrasefia
para acceso a servicios, bancarios, financieros,
seguridad social o redes sociales, proporcionado para
un determinado fin.

En consecuencia, se emiten las siguientes resoluciones por unanimidad:

VI.AL1LORD.15.23: CONFIRMAR l|a clasificacién por confidencialidad invocada por la UAJ de los datos
personales "Nombre de particulares o terceros y Numero de Seguridad social o afiliaciéon al IMSS” que obra en
el expediente RA/2/20, y por ende autoriza la elaboracién de la versién publica, con fundamento en lo
establecido por la fraccidn |, del articulo N3 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

VI.A.1.2.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacidén por confidencialidad invocada por la UAJ del dato personal
“Nombre de particulares o terceros” que obra en los expedientes RR/026/SFP/2019; RR/029/PROFEPA/2019;
RR/030/PROFEPA/2019; RR/031/SADER/2019; RR/007/SCT/2020; RR/008/SFP/2020 vy RR/009/CNBV/2020 y por
ende autoriza la elaboracién de la versidn publica, con fundamento en lo establecido por la fraccion |, del
Articulo 113, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

VIL.AL3.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacion por confidencialidad invocada por la UA) de los datos
personales “Nombre de particulares o terceros; clave de elector; fotografia y firma o rabrica de particulares”
que obran en el expediente RR/033/INDESOL/2019 v por ende autoriza la elaboracién de la version publica, con
fundamento en lo establecido por la fraccién |, del articulo 113, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica. W
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VI.A.1.4.0RD.15.23: CONFIRMAR Ia clasificacién por confidencialidad invocada por la UAJ de los datos
personales “Nombre de particulares o terceros y firma” que obran en los expedientes RR/027/SEP/2019 Yy
RR/032/SEMARNAT/2019, vy por ende autoriza la elaboracion de la versién publica, con fundamento en lo
establecido por la fraccién |, del articulo 113, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica.

VLA.1S5.0RD.15.23: CONFIRMAR la clasificacién por confidencialidad invocada por la UAJ de los datos
personales “Nombre de particulares o terceros y correo” que obran en el expediente RR/010/SFP/2020, Yy por
ende autoriza la elaboracién de la version publica, con fundamento en lo establecido por la fraccién I, del
articulo M3, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA
VII. Asuntos Generales.

No se tienen asuntos enlistados.

No habiendo mas asuntos que tratar, se dio por tegmifladd la sesién a las 17:50 horas del dia 19 de abril de 2023,

Mtro. Rafael Rui ena
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION CON LOS SISTEMAS ANTICORRUPCION Y FISCALIZACION Y
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y POLITICAS ANTICORRUPCION. PRESIDENTE DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA

Lcda. Nérma Patricia Martinez Nava
DIRECTORA DEL CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION Y SUPLENTE DE LA PERSONA
RESPONSABLE DEL AREA COORDINMORA DE ARCHIVOS

TITULAR DE CONTROL INTERNO Y SUPLENTE DE LA PERSONA TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL DE LA SEC _,ET'ARI'A E LA FUNCION PUBLICA

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN FORMAN %E DEL AZTA DE LA DECIMA QUINTA SESION ORDINARIA DEL

COMITE DE TRANSPARENCIA 2023,
=

> T Z-/
Elaboré: Fermin Hildebra ndo/(]g;emgggretario &cnico del Comité de Transparencia
/."J

Sur 1735, Col. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, COMX. Tei: 55 2000 3000
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