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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

ANTECEDENTES

El 17 de febrero de 2010, durante la presentacion del Informe del
Resultado de Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2008 ante
la Camara de Diputados, se mencion0 por primera vez la necesidad
de establecer un Sistema Nacional de Fiscalizacion (SNF)

El 22 de junio de 2015 se llevo a cabo el lanzamiento del Sistema
Nacional de Fiscalizacion, evento donde se firmaron las Bases
Operativas para el Funcionamiento del Sistema Nacional de
Fiscalizacion

El 18 de julio de 2016 se promulgd la legislacion secundaria
referente al SNA, misma que incluydé la publicacion de la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion (LGSNA), en cuyo
Titulo Tercero se sefala la definicion, integracion y funcionamiento
del SNF.
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;5% SISTEMA NACIONAL DE FISCALIZACION (SNF)
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El articulo 3 de la LGSNA, fraccion Xll establece que el SNF es el
conjunto de mecanismos Interinstitucionales de coordinacion
entre los organos responsables de las tareas de auditoria
gubernamental en los distintos ordenes de gobierno, con el
objetivo de maximizar la cobertura y el impacto de |la
fiscalizacion en todo el pais, con base en una vision estratégica,
la aplicacion de estandares profesionales similares, la creacion
de capacidades y el intercambio efectivo de informacion, sin
iIncurrir en duplicidades u omisiones.
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Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos;
Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion;
Estatutos del Sistema Nacional de
Fiscalizacion;
= = A . Normas Profesionales de Auditoria del
Leg ISIaCIOn Sistema Nacional de Fiscalizacion (NPASNF)
que sustenta . Debido Proceso para la Emisién, Actualizacién
y Derogacion de Normas Profesionales de
el SNF Auditoria del Sistema Nacional de

Fiscalizacion (NPASNF);
Normas Profesionales de Ila Organizacion
Internacional de las Entidades Fiscalizadoras

Superiores (INTOSAI por sus siglas en inglés)
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Ley General de Responsabilidades Administrativas;
Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Publica;

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Publica;

Ley Organica de la Administracion Publica Federal;
Ley de Fiscalizacion y Rendicidon de Cuentas de la

Leg iSIaCién Federacion;

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador

que SUStenta del Sistema Nacional Anticorrupcion aprueba la

Politica Nacional Anticorrupcion;

el SN F . Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Etica de
las personas servidoras publicas del Gobierno
Federal;

Acuerdo por el que se dan a conocer los
Lineamientos para la emisiéon del Cédigo de Etica a
que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; '
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INTEGRACION SNF FUNCION PUBLICA

De conformidad con el articulo 37 de |la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, son integrantes del Sistema Nacional de Fiscalizacion:

La Auditoria Superior de la Federacion;
La Secretaria de la Funcion Publica;
Las Entidades de Fiscalizacion Superiores Locales, y

Las secretarias o instancias homaologas encargadas del control interno
en las entidades federativas.

Es importante mencionar que el articulo 41 de la referida Ley sehala que

el Comité Rector del SNF podrd invitar a participar en actividades
especificas del propio SNF a los érganos internos de control, asi como a
cualquier otra instancia que realice funciones de control, auditoria y—.
fiscalizacion de recursos publicos. 3 ) 2023
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ATRIBUCIONES DEL SNF

Crear un Sistema de
Informacion y
Comunicacion entre el
SNAy el SNF.

Informar al Comité
Coordinador sobre los
avances en la
fiscalizacion de recursos
federales y locales.

Homologar

procesos,
procedimientos,
técnicas, criterios,
estrategias, programas
y normas profesionales
en materia de auditoria
y fiscalizacion.

" SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Aprobar las normas
profesionales
homologadas aplicables
a la actividad de
fiscalizacion, las cuales
seran obligatorias para
todos los integrantes
del mismo.

*Articulos 38, 42, 43, 45y 49, fraccion IV de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.
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ATRIBUCIONES DEL SNF

Implementar las
medidas aprobadas por
el SNF para el
fortalecimiento y
profesionalizacion del
personal de los érganos
de fiscalizacion.

Identificar areas
comunes de auditoria y
fiscalizacion para que
contribuyan a la
definicion de sus
respectivos programas
anuales de trabajo y el
cumplimiento de los
mismos de manera
coordinada.

Revisar los
ordenamientos legales
que regulan su
actuaciéon para que, en
su caso, realicen
propuestas de mejora,
que permitan un mayor
impacto en el combate a
la corrupcion.

= SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Elaborar y adoptar criterios
generales para la
prevencion, deteccion vy
disuasion de actos de
corrupcion e incorporar las
mejores  practicas para
fomentar la transparencia y
rendicion de cuentas en la
gestion gubernamental.

*Articulos 38, 42, 43, 45y 49, fraccion IV de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

. FUNCION PUBLICA

2023

Afo pE —~

Francisco

J < ‘///) VILA

v G



Directrices del SNF

Evitar duplicidades y
omisiones en el trabajo de los

6rganos de fiscalizacién, en un
ambiente de profesionalismo y
fransparencia.

Fortalecimiento

institucional.

*Articulo 46 de lo Ley General del Sistemao Maocional
Anticorrupcion.



COMITE
RECTOR

En cuanto al organo
responsable de los
trabajos de
coordinacion de este
Sistema, la Ley senala
que el Comité Rector
es uno de los cuatro
Integrantes del SNA.
Estara encargado de
la vinculacion con el
SNA y de definir las
acciones y actividades
que deben seguir los
Integrantes del SNF e
Instancias de trabajo.

PRESIDENCIA
DUAL

%
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

REUNIONES DEL COMTE RECTOR

Convocadas por su
presidencia dual con
una antelacién minima
de diez dias naturales.

Ordinarias cada seis
meses.

Acuerdos deberdn ser
.+ss implementados por los
integrantes del SNF, de
forma individual y a través
de las instancias de
trabajo.

Resoluciones serdn
tomadas por mayoria
simple de votos.
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La ultima reunién del Comité Rector fue el 16 de julio de 2019
*Articulos 7 a 9 de los Estatutos del Sistema Nacional de Fiscalizaciéon.



ACCIONES DEL COMTE RECTOR . FUNCION PUBLICA

4

Integracion C
Disefio, aprobacién  Instrumentacién de instrumentacion Emitir normas que
y promocion de mecanismos de de mecanismos regulen el
politicas integrales  coordinacién entre de suministro, funcionamiento del
en la materia. todos los intercambio, SNF y del CR.

integrantes del SNF, sistematizacién vy

actualizacion de

la informacion

generada en la

materia.

*Articulos 40y 46 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.



INSTANCIAS DE TRABAJO DEL CR « ~ "PNGION PUBLICA

Estas instancias se clasifican en Grupos de
trabajo y Grupos de tarea.

Los Grupos de Trabajo serdn las instancias que

Grupos de crea el Comité Rector para atender temas de
trabajo interés notable y reiterado para los miembros del
yac 8 SNF. No tienen una duracion definida. Estaran
/ integrados de manera dual por los funcionarios

-~ ~9 ".h'\
‘ ﬂ ’ \_\"!m,,/ que determine la Auditoria Superior de la
------ Federacion y la Secretaria de la Funciéon Publica,

Presentardn informe i ira ;
Instonaos £br s cctiitodes e |rchU|ran a tres mlembros eIeptos entre las
‘ . P'°"gftg§’3‘;"gs°d°s entidades de fiscalizacion superiores locales y
Trobojo ey otros tres entre las secretarias o instancias
cada vez que les sea . .
requerido. Grupos de homaologas encargadas del control interno en las
‘ h«‘ tarea entidades federativas.
pe- "-‘ﬂ 3 ~
‘ B - Por su parte, los Grupos de tarea seran las
jﬁ “','.}BI_ instancias determinadas por el Comité Rector

para atender tareas especificas que tienen
interés significativo para los integrantes del SNF.
Suelen tener una temporalidad definida.
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*Articulos 11 a 15 de los Estatutos del Sisterma Nacional de Fiscalizacion o



Objetivo

Elaboraran y adoptaran un marco
de referencia que contenga
criterios generales para la
prevencioén, deteccion y
disuasion de actos de corrupcion

Implem programa de
capacitacion coordinado, conforme
a los lineamientos que emita el
Comité Rector para la mejora
institucional en materia de
fiscalizacién y las reglas
especificas contenidas en los
codigos de ética, a fin de
incrementar la calidad profesional
del personal auditor, asi como
mejorar los resultados de la
auditoria y fiscalizacion (Art. 43
LGSNA).

Grupos de trabajo del SNF

Control Interno

Normas,
Profesionalizacion
y Etica Publica

Transparencia,
Rendicion de
Cuentas y
Participacién
Ciudadana

Coordinacion para la
Fiscalizacion

Responsabilidade
s Administrativas
y Juridico
Consultivo

Objetivo

Revisaran los ordenamientos
legales que regulan su actuacion
para que, en su caso, realicen
propuestas de mejora.
Areas de investigacion y
substanciacién
Integracion de expedientes para
sanciones administrativas y
denuncias de hechos
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Asistiran ”todos los

REUNIONES DEL SNF

integrantes del SNF.
Serd convocada por la
Cuantas veces sea necesario, a fin presidencia dual.
de dar seguimiento al Se realizard en fecha

cumplimiento de los objetivos y

posterior a una reunidn
acciones planteados en la LGSNA.

del CR.

Reuniones
extraordinarias

Plenaria

Medios

Reuniones 101
Electronicos

ordinarias

Cada seis meses. Podrdan valerse de los medios

de presencia virtual que
consideren pertinentes.
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*Articulo 47 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y Articulos 16y 17 de los Estatutos del
Sistema Nacional de Fiscalizacion.



INFORME ANUAL DEL SNF @ FUNCION PUBLICA
Caracteristicas:

l. Identificacidon de dreas de
oportunidad en la

Se deberd presentar fiscalizacién en México.
en febrero de cada
afo al Comité

Coordinador del SNA ll. Actividades realizadas por
el SNF.

respecto a los avances

en la fiscalizacion de

recursos federales vy

locales. Ill. Propuestas para el SNA.

*Articulo 20 de los Estatutos del Sistema Nacional de Fiscalizacion.



CONTROL INTERNO EN EL SNF FUNCION PUBLICA

El control interno es importante para prevenir riesgos y actos de corrupcion en el sector
publico y el Sistema Nacional de Fiscalizacion busca mejorar su eficacia mediante
cambios normativos y estructurales. El Marco Integrado de Control Interno (MICI)
establece criterios para evaluar su diseno y eficacia operativa en todas las instituciones
del sector publico. Su implementacidon ayuda a los responsables de la auditoria y la
fiscalizacion a cumplir con sus objetivos y a reducir los riesgos asociados.

La encuesta reveld que el 73% de los encuestados cuenta con una normativa que
sustenta el sistema de control interno y el 84% de los 6rganos auditores estatales asegurd
gue su sistema es congruente con el Marco Integrado de Control Interno del Sistema
Nacional de Fiscalizacion. Ademas, el 66% de los encuestados reportd mejoras en su
sistema de control interno, incluyendo la conformacion de comités de control y
desempeno institucional, la mejora en la gestion administrativa y la implementaciéon de
actividades de control para la atencidon de riesgos. Ademas, el 80% de los integrantes
locales han llevado a cabo labores de sensibilizacion y capacitacion en materia de control
INnterno y riesgos.
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Sistema de
control interno
sustentado en
una legislacion
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Control interno

congruente con
el MICI
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ROL OIC EN EL SNF FUNCION PUBLICA

* Agentes del cambio ante el nuevo paradigma de fiscalizacion.

“* Proactivo por |la cercania con los entes fiscalizados y actuar de
Mmanera preventiva.

“* Voceros que lleven a cabo los politicos y lineamientos que en la
materia expida el SNF.

“* Primer contacto con las entidades y el conducto de comunicacion
para poder entender las problematicas y propiciar la prevencion.

s Coadyuvar a la vigilancia de la fiscalizacion.

* Ejemplo de aplicacion efectiva del nuevo sistema de fiscalizacion.
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