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1. Mtra. Tanya Marlenne Magallanes Lopez.
Directora General de Transparencia y Presidenta del Comité. En términos de lo dispuesto
en el articulo 57, fraccién X del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Ptblica
(DOF 19 VI.2017), en concordancia con el articulo 64 fraccion Il de la Ley fFederal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica. (DOF,9.V.2016)
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Directora de Planeacién y Atencién a Clientes y Suplente del Responsable del Area
Coordinadora de Archivos. En términos de lo dispuesto en el articulo 93 fracciones IX y X
del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Puiblica (DOF 19 V1.2017), en
consonancia con el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Transparenciay Acceso a la
Informacién Publica. (DOF, 9.V.2016)

3. Lcdo. Fernando Romero Calderon.
Titular del Area de Auditorfa para Desarrollo ¥ Mejora de la Gestién Publica del Organo
Interno de Control, en su calidad de suplente del Titular del Organo Interno de Control en
la Secretaria de la Funcién Pablica y miembro de este Comité. En términos de lo dispuesto
por €l articulo 64 tercer parrafo y fraccién lll de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a fa Informacion Pablica (DOF, 9.V.2016) '
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IV. Andlisis del cumplimiento de las Obligaciones Generales de Transparencia.
A. Articulo 70, de la LGTAIP, Fraccion XXIV.

Al.Organo Interno de Control en Instituto Nacional de Electricidad y Energias Limpias
(OIC-INEEL), oficio nimero 18/470/01C/Al-008/2018

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de las obligaciones de transparencia, establecidas
en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y

.- Que a través del oficio nimero 18/470/0IC/Al-008/2018, de fecha 30 de enero de 2018, el
Organo Interno de Control en Instituto Nacional de Electricidad y Energias Limpias (OIC-INEEL),
sometié a consideracion del Comité de Transparencia las versiones publicas, que dan
cumplimiento a la obligacién establecida en la fraccion XXIV del articulo 70 de la LGTAIP, en las
que testa informacion considerada como confidencial, tales como, nombre de particulares y/o
terceros, profesion u ocupacién, nombre de servidores publicos (de los que se vulnera su buen
nombre, en virtud de que se presume que se encuentran en un procedimiento de responsabilidad
administrativa), nombre de servidores publicos (en ejercicio de sus funciones), lo anterior con
fundamento en los articulos 113 fraccién ! de la LFTAIP, de los siguientes documentos:

« Informe de Auditoria 2/2017

e Informe de Auditoria 4/2017

« Observaciones 1, 2 y 3 de la Auditoria 4/2017.

o Seguimiento de Auditoria 7/2017

s Observaciones 1, 2, 3 y 4 de la Auditoria 8/2017
» Seguimiento de la Auditoria 10/2017

« Observaciones 1, 2, 3 y 4 de la Auditoria 11/2017
o Seguimiento de Auditoria 13/2017

« Observaciones 1, 2, 3 y 4 de Auditoria 15/2017

Por lo anterior, es necesario analizar los datos que se consideran confidenciales de acuerdo con lo
sefalado por el OIC-INEEL y en consecuencia determinar si resulta necesario protegerlos, por lo que
su analisis se lleva a cabo al tenor de lo siguiente:

a) Nombre de particulares o terceros: Al ser el nombre un atributo de la personalidad y la
manifestacion principal del derecho a la identidad, en razén de que por si mismo permite
identificar a una persona fisica, es que es un dato personal por excelencia y los nomgres de
particulares que contiene el documento solicitado, debe considerarse como un dato confi
En ese orden de ideas, el nombre que obra en el documento requerido debera testar
documento que se pondra a disposicion del interesado para evitar su acceso no autorizad

por
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ser un dato personal que identifica o hace identificable a una persona fisica, lo anterior en
términos de lo previsto en el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

b) Profesion u ocupacion: Para el caso de particulares y terceros se trata de datos personales
que pueden identificar o hacer identificable a una persona pues contiene datos que reflejan el
grado de estudios, y preparacion académica, es por eso que deben de protegerse los mismos, con
fundamento en el articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP.

c) Nombres de servidores publicos investigados (De los que se vulnera su buen nombre,
en virtud de que se presume que se encuentran en un procedimiento de
responsabilidad administrativa): Al ser el nombre un atributo de [a personalidad y la
manifestacién principal del derecho a la identidad, en razéon de que por si mismo permite
identificar a una persona fisica, es que es un dato personal por excelencia, la proteccién a la
confidencialidad de los datos personales es una garanti'a de la que goza cualquier persona,
independientemente del caracter de su profesion u oficio, mas adn cuando no se tiene certeza si
fue o no sancionado, por lo que revelar cualquier dato de los servidores publicos investigados,
pero no sancionados, afectaria sus derechos fundamentales relativos a la dignidad y honor que
tienen las personas a su reputacion, buen nombre o fama que gozan ante los demas, motivo por
el cual deberd testarse toda la informaciéon relacionada con los servidores publicos no
sancionados que pudiera hacerlos identificables, lo anterior en términos de lo previsto por el
articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

En relacidn al concepto de derecho al honor, la Primea Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion al través de la Jurisprudencia 1a./}. 118/2013(10a.), con registro 2005523, consultable en
la Gaceta del Semanario Judicial de |la Federacion, Libro 3, Febrero de 2014, Tomo |, correspondiente
ala Décima Epoca, a fojas 470, se ha pronunciado en el sentido siguiente:

DERECHO FUNDAMENTAL AL HONOR. SU DIMENSION SUBJETIVA Y OBJETIVA. A juicio
de esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, es posible definir al honor como
el concepto que la persona tiene de si misma o que los demas se han formado de elia, en virtud
de su proceder o de la expresion de su calidad ética y social: Todo individuo, al vivir en sociedad,
tiene el derecho de ser respetado y considerado y, correlativamente, tiene la obligacion de
respetar a aquellos que [o rodean. En el campo juridico esta necesidad se traduce en un derecho
que involucra la facultad que tiene cada individuo de pedir que se le trate en forma decorosay la
obligacién de los demas de responder a este tratamiento. Por lo general, existen dos formas de
sentir y entender el honor: a) en el aspecto subjetivo o ético, el hanor se basa en un sentimiento
intimo que se exterioriza por la afirmacion que 1a persona hace de su propia dignidad; y b) en el
aspecto objetive, externo o social, como la estimacién interpersonal que la persona tiene
cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad. En el aspecto subjetivo, el
es lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la propia dignidad. n el
aspecto objetivo, el honor es lesionado por todo aquello que afectaalareputaciénque la persgna
merece, es decir, el derecho a que otros no condicionen negativamente la opinion que los dems
hayan de formarse de nosotros.
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[Enfasis afadido]

Como se observa, el honor es el concepto que la persona tiene de si misma o que los demas se han
formado de ella, en virtud de su proceder o de la expresion de su calidad ética y social. En el campo
juridico, es un derecho humano que involucra la facultad de cada individuo de ser tratado de forma
decorosa. Este derecho tiene dos elementos, el subjetivo, que se basa en un sentimiento intimo que
se exterioriza por la afirmacion que la persona hace de su propia dignidad, y en un sentimiento

objetivo, que es la estimacion interpersonal que la persona tiene por sus cualidades morales y
profesionales dentro de la comunidad.

En el aspecto subjetivo, el honor es lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la propia
dignidad, esto es, el aspecto intimo del individuo. En el aspecto objetivo, el honor es lesionado por
todo aquello que afecta a la reputacién que la persona merece, es decir, la trascendencia exterior de
la afectacion del aspecto subjetivo en comento.

Lo cual se sostiene con apoyo en la dispuesto en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos,
donde con relacién al tema de interés se prevé lo siguiente:

Articulo 12.

Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada, su familia, su domicilio o su
correspondencia, ni de ataques a su honra o a su reputacion. Toda persona tiene derecho a
la proteccion de la ley contra tales injerencias o ataques.

[Enfasis afiadido]

Asimismo, en la Convencién Americana sobre los Derechos Humanos, a la que México se adhiri6 el 3
de febrero de 1981, se establece lo siguiente:

Articulo 11, Proteccién de la Honra y de la Dignidad
1. Toda persona tiene derecho al réspeto desuhonraya reconocimiento de su dignidad.

2. Nadie puede ser objeto de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida privada, en la de su
familia, en su domicilio o en su correspondencia, ni de ataques ilegales a su honra o reputacion.

3. Toda persona tiene derecho a la proteccion de la ley contra esas injerencias o esos ataques.

Finalmente, en el Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos, al que México se adhiri6 el
24 de marzo de 1981, se sefiala, lo siguiente:

Articulo 17

1. Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia, s
domicilio o su correspondencia, ni de ataques ilegales a su honra y reputacién.
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2. Toda persona tiene derecho a la proteccién de la ley contra esas injerencias o esos ataques.
[Enfasis afiadido)

d) Nombres de Servidores Publicos (en ejercicio de sus funciones): El nombre es un
atributo de la personalidad, esto es la manifestacion del derecho a la identidad y razén que por si
misma permite identificar a una persona fisica, sin embargo, en virtud de que estan actuando en el
ejercicio de las facultades conferidas para el desempefio del servicio publico, no actualiza la
clasificacion de confidencialidad invocada, por lo que no deberan ser testados de dichas versiones
publicas.

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 140, fraccién Il de la
LFTAIP, este Comité de Transparencia modifica la clasificacion de los datos confidenciales
comunicados por el OIC-INEEL, en los términos sefialados en la presente resolucion, asimismo, de
conformidad con lo sefialado en el diverso 113, tltimo parrafo de la LFTAIP, es de sefalarse que
la citada clasificacion e impedimento para acceder a ella, no esta sujeta a temporalidad alguna y
sélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, o sus representantes legales.

La version publica sera elaborada por la unidad administrativa responsable de contar con la
informacion, en este caso, el OIC- INEEL.

RESOLUCION A.1.0RD.12.18: Se MODIFICA por unanimidad la clasificacion de los datos
personales analizados, conforme a lo siguiente:

Se CONFIRMA la clasificacion de confidencialidad respecto al nombre de particulares y/o
terceros, profesion u ocupacion y nombre de servidores pUblicos (de los que se vulnera su buen
nombre, en virtud de que s€ presume que se encuentran en un procedimiento), de conformidad
con el articulo 113, fraccion Idela LFTAIP. - - - - = - = = = o - oo oo e
Se REVOCA la clasificacion de confidencialidad respecto al nombre de servidores publicos (en
ejercicio de sus funCioNes). - - = - - == == = m e e
Se INSTRUYE al OIC-INEEL efecto de que se teste como informacién confidencial la siguiente
informacion: (

i) Correo electrénico institucional de los servidores piblicos de los que se vulnera su
buen nombre, en virtud de que se presume se encuentran en un procedimiento de
responsabilidad administrativa: Direccion electronica que pueden contener en su integracion
de forma voluntaria o involuntaria informacién acerca de su titular, como son nombre y apellidos
y al revelar esta informacion se podria hacer un cruce e informacion y revelar el nombre de las
personas que se presume estan siendo investigadas, sin tener certeza del resultado de la
investigacion, lo que vulneraria su derecho al buen nombre del que goza tod§ persona
independientemente de su profesion o calidad, motivo por el cual debe considerarse digha cuenta
como dato personal y protegerse con fundamento en el articulo 113, fraccion |, de la AKTAIP. - -
i) Domicilio particular: Atributo de una persona fisica, que denota el lugar dondg reside
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habitualmente, y en ese sentido, constituye un dato personal, de ahi que debe protegerse con
fundamento en el articulo 113 fraccionl,de la LFTAIP. = = = - = = - - - - e
iii) Denominacion o razén social de terceros en donde se afecte su buen nombre o
reputacion: La denominacién o razén social de personas morales representa juridicamente el
nombre por el que se conoce a una empresa, en principio esta informacion es publica, por
encontrarse inscrita en el Registro Piblico de Comercio, sin embargo, para el caso de personas
morales en las que se afecte su reputacién o buen nombre, sin que haya una resolucion
administrativa sancionatoria, es informacion que debe protegerse, lo anterior con fundamento
en el articulo 113, fraccion lll, de la LFTAIP. - - = - = - - - c oo oo e e il
Asimismo, se INSTRUYE a dicho OIC a efecto de que verifique que la totalidad de los datos
aprobados en esta resolucion, se encuentren debidamente testados en todos y cada uno de los
documentos, por lo que una vez que teste los datos conforme a lo sefialado anteriormente,
debera remitir las versiones publicas ala DGT. - - - === = == = - m e e e e

Finalmente, se establece que la DGT debera informar al OIC-INEEL, de la presente resolucion. - -

- i e i e e e - o e e e e e e e e e e e e o e e ke e e e e e e e
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A.2. Organo Interno de Control en Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo
Ibarra Ibarra (OIC-INR LGIl) oficio nimero 12/329/63/2018.

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de las obligaciones de transparencia, establecidas
en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y

|- Que a través del oficio nimero 12/329/63/2018, de fecha 6 de febrero de 2018, el Organo
Interno de Control en Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra (OIC-INR
LGIl), sometié a consideracion del Comité de Transparencia las versiones publicas, que dan
cumplimiento a la obligacion establecida en la fraccion XXIV del articulo 70 de laLGTAIP, en la que
se testa informacién considerada como confidencial, tales como informacion relacionada con
estados financieros, nombre de servidores publicos (de los que se vulnera su buen nombre, en virtud
de que se presume que se encuentran en un procedimiento de responsabilidad administrativa) y
nombre de particulares o terceros, lo anterior con fundamento en el articulo 113 fracciones |, Il de
la LFTAIP, de los siguientes documentos:

e Auditoria de Seguimiento 02/2017
e Auditoria de Seguimiento 04/2017
e Auditoria 05/2017 :
e Auditoria de Seguimiento 07/2017
e Auditoria 08/2017

e Auditoria de Seguimiento 09/2017

Con los cuales da cumplimiento a la obligacién establecida en la fraccion MXIV del articulo 70 de la
LGTAIP, en la que se testa informacién considerada como confidencial, tales como informacién
relacionada con estados financieros, nombre de servidores publicas (de los que se vulnera su buen
nombre, en virtud de que se presume que se encuentran en un procedimiento de responsabilidad
administrativa) y nombre de particulares o terceros, lo anterior con fundamento en los articulos
en los articulos 113 fracciones |, It de la LFTAIP; y 116 parrafo primero de la LGTAIP, 3 fraccion
IX de la LGPDPPSO. ;

Por lo anterior, es necesario analizar ef dato que se consideran clasificado de acuerdo con lo sefialado
por el OIC-INR LGII y en consecuencia determinar si resulta necesario protegerlo, por lo que su
analisis se lleva a cabo al tenor de lo siguiente:

a) Informacidn relacionada con el estado financiero: Se conforma por diversa informacién
como estados contables, informes financieros o cuentas anuales, se utilizan para dar 4 conocer
la situacion econémica y financiera y los cambias que experimenta una empresa, asi corjo pagos
de impuestos que realiza el INR LGII, cuentas por cobrar y el monto del presupuesto ejer
lo que en virtud de que se trata de informacion del INR LG, el cual ejerce recursos pu
que no se actualiza la clasificacion de dato personal invocada por el OIC- INRLGIL.
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b) Nombres de servidores publicos investigados (De los que se vulnera su buen
nombre, en virtud de que se presume que se encuentran en un procedimiento de
responsabilidad administrativa): Al ser el nombre un atributo de la personalidad y la
manifestacion principal del derecho a la identidad, en razén de que por si mismo permite
identificar a una persona fisica, es que es un dato personal por excelencia, la proteccion a la
confidencialidad de los datos personales es una garantia de la que goza cualquier persona,
independientemente del caracter de su profesion u oficio, mas aun cuando no se tiene certeza si
fue o no sancionado, por lo que revelar cualquier dato de los servidores publicos investigados,
pero no sancionados, afectaria sus derechos fundamentales relativos a la dignidad y honor que
tienen las personas a su reputacion, buen nombre o fama que gozan ante los demas, motivo por
el cual deberd testarse toda la informacion relacionada con los servidores publicos no
sancionados que pudiera hacerlos identificables, lo anterior en términos de lo previsto por el
articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

En relacion al concepto de derecho al honor, la Primea Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion al través de la Jurisprudencia 1a./).118/2013(10a.), con registro 2005523, consultable en
la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacidn, Libro 3, Febrero de 2014, Tomo |, correspondiente
a la Décima Epoca, a fojas 470, se ha pronunciado en el sentido siguiente:

DERECHO FUNDAMENTAL AL HONOR. SU DIMENSION SUBJETIVA Y OBJETIVA. A juicio
de esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, es posible definir al honor como
el concepto que la persona tiene de si misma o que los demas se han formado de ella, en virtud
de su proceder o de [a expresidn de su calidad ética y social. Tedo individuo, al vivir en sociedad,
tiene el derecho de ser respetado y considerado y, correlativamente, tiene la obligacion- de
respetar a aquellos que lo rodean. En el campo juridico esta necesidad se traduce en un derecho
que involucra la facultad que tiene cada individuo de pedir que se le trate en forma decorosay la
obligacion de los demas de responder a este tratamiento. Por lo general, existen dos formas de
sentir y entender el honor: a) en el aspecto subjetivo o ético, el honor se basa en un sentimiento
intimo que se exterioriza por la afirmacién que la persona hace de su propia dignidad; y b enel
aspecto objetivo, externo o social, como la estimacién interpersonal que la persona tiene por sus
cualidadesmorales y profesionales dentro de la comunidad. En €l aspecto subjetivo, el honor
es lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la propia dignidad. En el
aspecto objetivo, el honor es lesionado portodo aquello que afecta a la reputacion que la persona
merece, es dedir, el derecho a que otros no condicionen negativamente la opinién que los demas
hayan de formarse de nosotros.

[Enfasts afiadido}

decorosa. Este derecho tiene dos elementos, el subjetivo, que se basa en un sentimiento inti
se exterioriza por la afirmacién que la persona hace de su propia dignidad, y en un sentimyjent
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objetivo, que es la estimacion interpersonal que la persona tiene por sus cualidades morales y
profesionales dentro de la comunidad.

En el aspecto subjetivo, el honor es lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la propia
dignidad, esto es, el aspecto intimo del individuo. En el aspecto objetivo, el honor es lesionado por
todo aquello que afecta a la reputacion que la persona merece, es decir, la trascendencia exterior de
la afectacion del aspecto subjetivo en comento.

Lo cual se sostiene con apoyo en lo dispuesto en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos,
donde con relacién al tema de interés se prevé lo siguiente:

Articulo 12.

Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada, su familia, su domicilio o su
correspondencia, ni de ataques a su honra o a su reputacion. Toda persona tiene derecho a
la proteccion de la ley contra tales injerencias o ataques.

[Enfasis afiadido]

Asimismo, en la Convencién Americana sobre los Derechos Humanos, a la que México se adhiri6 el 3
de febrero de 1981, se establece lo siguiente:

Articulo 11. Proteccion de la Honra y de la Dignidad
1. Toda persona tiene derecho al respeto de su honra y al reconocimiento de su dignidad.

2. Nadie puede ser objeto de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida privada, en la de su
familia, en su domicilio o en su correspondencia, ni de ataquesilegales a su honra o reputacion.

3. Toda persona tiene derecho a fa proteccidn de la ley contra esas injerencias o esos ataques.

Finalmente, en el Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos, al que México se adhiri6 el
24 de marzo de 1981, se sefiala, lo siguiente:

Articulo 17

1. Nadie seré objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada, su famiiia, su
domicilio o su correspondencia, ni de ataquesilegales a su honra y reputacion.

2. Toda persona tiene derecho a la proteccion de la ley contra esas injerencias o esos ataques.
[Enfasis afiadido]

identificar a una persona fisica, €s que es un dato personal por excelencia y los nombré&s
particulares que contiene el documento solicitado, debe considerarse como un dato confide
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En ese orden de ideas, el nombre que obra en el documento requerido debera testarse del
documento que se pondra a disposicion del interesado para evitar su acceso no autorizado, por
ser un dato personal que identifica o hace identificable a una persona fisica, lo anterior en
términos de lo previsto en el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 140, fraccion Il de la
LFTAIP, este Comité de Transparencia modifica la clasificacion del dato confidencial comunicado
por el OIC-INR LGIl, en los términos sefalados en la presente resolucion, asimismo, de
conformidad con lo sefalado en el diverso 113, dltimo parrafo de la LFTAIP, es de sefalarse que
la citada clasificacién e impedimento para acceder a ella, no esta sujeta a temporalidad alguna y
s6lo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, o sus representantes legales.

La version publica sera elaborada por la unidad administrativa responsable de contar con la
informacion, en este caso, el OIC-INR LGII.

RESOLUCION A.2.0RD.12.18: Se MODIFICA por unanimidad la clasificacién de los datos
personales analizados, conforme a lo siguiente:

Se CONFIRMA |a clasificacion de confidencialidad respecto al nombre de servidores publicos (de
los que se vulnera su buen nombre, en virtud de que se presume que se encuentran en un
procedimiento de responsabilidad administrativa) y nombre de particulares o terceros, de
conformidad con el articulo 113, fraccion Ide laLFTAIP. - =~ - - - - o e m e e
Se REVOCA |a clasificacion de confidencialidad respecto a la informacion relacionada con
estados financieros. - - - - = == - m o m e o
Se INSTRUYE al OIC-INR LGlII, a efecto de que verlflque que la totalidad de los datos aprobados
en esta resolucion, se encuentren debidamente testados en todos y cada uno de los documentos,
por lo que una vez que teste los datos conforme a lo sefialado anteriormente, debera remitir las
versiones publicasa la DGT. == - - = mm = s et e e
Finalmente, se establece que la DGT debera informar al OIC-INR LGII de la presente resolucion. -

- - - PP et e e ke e = e am m m m m m m m mm e at m ee S e e N M et e - - W - e e e e e - - — —
- e == = - v v e g e > M b v e e e e = e et o e e e e e e W
o e e e e e e E e e o i e s e e e e et e et e e et et 8 e e e e e e o s e e e = = = - &
- - - e e e e A v e e e s e e i e e e s e e e - e e = e S o o o e o R e e o . — -
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- . e B e e BB e e e e i - - . s At e A M e dm e e e e e e e e Sk o e e e = e e o o e . -

- e e e e = e e e e e e R e e e s e - - e e e e e e e = R o & e e e -

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe inn, Del. Alvaro Obregén, Ciudad de Méxi&o, 01020,
Tel. conmutador +52 (55) 2000 3000 www.gob.m::/sin




SFP

DECIMA SEGUNDA ORDINARIA
OBLIGACIONES GENERALES DE TRANSPARENCIA
27 DE MARZO DE 2018

SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA

-11 -

A.3. Organo Interno de Control en el Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas
Armadas Mexicanas (OIC-ISSFAM), oficio nimero 07/150/A1/434/2018.

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de las obligaciones de transparencia, establecidas
en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y

l.- Que a través del oficio nimero 07/150/A1/434/2018, de fecha 21 de febrero de 2018, el
Organo Interno de Control en el Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas
(OIC-ISSFAM), sometié a consideracion del Comité de Transparencia las versiones publicas, que
dan cumplimiento a la obligacién establecida en la fraccion XXIV del articulo 70 de la LGTAIP, en la
que se testa informacion considerada como. confidencial, tales como nombre de particulares o
terceros, parentesco, lugar y fecha de fallecimiento, beneficiarios, fecha de matrimonio (acta de
matrimonio), monto de la indemnizacion y fecha en que se pagé, fecha del servicio funerario
prestado, persona moral tercero, domicilio particular, nimero de credencial para votar, nimero de
cheque, nimero de expediente administrativo, fecha de nacimiento, nimero de expediente militar
y nombre y cargo militar, lo anterior con fundamento en el articulo 113 fracciones |, Iy Ill, de la
LFTAIP, de los siguientes documentos:

1. AUDITORIA 9/2017 DPE
e Observaciones Auditoria 9-2017 DPE.
2. SEGUIMIENTO 8/2017 DPE "
» Cédulas de seguimiento 8-2017 DPE.
3. AUDITORIA 10/2017 DPSS
e Informe de Resultados Auditoria 10-2017 DPSS.
e Observaciones Auditoria 10-2017 DPSS.

Por lo anterior, es necesario analizar los datos que se consideran clasificados de acuerdo con lo
sefialado por el OIC-ISSFAM y en consecuencia determinar si resulta necesario protegerlos, por lo
que su analisis se fleva a cabo al tenor de lo siguiente:

b) Nombre de particulares o terceros: Al ser el nombre un atributo de la personalidad y la
manifestacion principal del derecho a la identidad, en razén de que por si mismo permite
identificar a una persona fisica, es que es un dato personal por excelencia, la proteccion a la
confidencialidad de los datos personales es una garantia de la que goza cualquier persona,
independientemente del caracter de su profesion u oficio, por lo que revelar cualquiendato de los
servidores publicos en los que se vulnere el principio de presuncion de inocencia, sin quie se tenga
certeza de si han sido sancionados, afectaria sus derechos fundamentales relativos a I§ dignidad
y honor que tienen las personas a su reputacién, buen nombre o fama que gozan ante Igg demas,
fo anterior en términos de lo previsto por el articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP.
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En relacién al concepto de derecho al honor, la Primea Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion al través de la Jurisprudencia 1a./). 118/2013 (10a.), conregistro 2005523, consultable
en la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 3, febrero de 2014, Tomo |,
correspondiente a la Décima Epoca, a fojas 470, se ha pronunciado en el sentido siguiente:

DERECHO FUNDAMENTAL AL HONOR. SU DIMENSION SUBJETIVA Y OBJETIVA. A juicio
de esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, es posible definir al honor como
el concepto que la persona tiene de si misma o que los demas se han formado de ella, en virtud
de su proceder o de la expresion de su calidad ética y social. Todo individuo, al vivir en sociedad,
tiene el derecho de ser respetado y considerado y, correlativamente, tiene la obligacién de
respetar a aquellos que lo rodean. En el campo juridico esta necesidad se traduce en un derecho
que involucra la facultad que tiene cada individuo de pedir que se le trate en forma decorosa y la
obligacién de los demds de responder a este tratamiento. Por lo general, existen dos formas de
sentir y entender el honor: a) en el aspecto subjetivo o ético, el honor se basa en un sentimiento
intimo que se exterioriza por la afirmacién que la persona hace de su propia dignidad; y b) en el
aspecto objetivo, externo o sodial, como la estimacién interpersonal que la persona tiene por sus
cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad. En el aspecto subjetivo, el honor
es lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la propia dignidad. En el
aspecto obijetivo, el honor es lesionado por todo aquello que afecta alareputacién que la persona
merece, es decir, el derecho a que otros no condicionen negativamente la opinién que los demas
hayan de formarse de nosotros.

[Enfasis anadido]

Como se observa, el honor es el concepto que la persona tiene de si misma o que los demds se
han formado de ella, en virtud de su proceder o de [a expresién de su calidad ética y social. En el
campo juridico, es un derecho humano que involucra la facultad de cada individuo de ser tratado
de forma decorosa. Este derecho tiene dos elementos, el subjetivo, que se basa en un sentimiento
intimo que se exterioriza por la afirmacién que la persona hace de su propia dignidad, y en un
sentimiento objetivo, que es la estimacion interpersonal que la persona tiene por sus cualidades
morales y profesionales dentro de la comunidad.

En el aspecto subjetivo, el honer es lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la
propia dignidad, esto es, el aspecto intimo del individuo. En el aspecto objetivo, el honor es
lesionado por todo aquello que afecta a la reputacion que la persona merece, es decir, la
trascendencia exterior de la afectacion del aspecto subjetivo en comento.

Lo cual se sostiene con apoyo en lo dispuesto en la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, donde con relacién al tema de interés se prevé o siguiente:

Articulo 12.-

Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada, su familia, su domicilio o su
correspondencia, ni de ataques a su honra o a su reputacion Toda persona tiene derecho a
la proteccién de la ley contra tales injerencias o ataques.

[Enfasis afiadido]
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Asimismo, en la Convencion Americana sobre los Derechos Humanos, a la que México se adhirié
el 3 de febrero de 1981, se establece lo siguiente:

Articulo 11. Proteccion de la Honra y de la Dignidad
1. Toda persona tiene derecho al respeto de su honra y al reconocimiento de su dignidad.

2. Nadie puede ser objeto de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida privada, en la de su familia,
en su domicilio o en su correspondencia, ni de ataques ilegales a su honra o reputacion.

3. Toda persona tiene derecho a la proteccién de la ley contra esas injerencias o esos ataques.

Finalmente, en el Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos, al que México se adhirié
el 24 de marzo de 1981, se seiala, lo siguiente:

Articulo 17

1. Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia, su
domicilio o su correspondencia, ni de ataques ilegales a su honra y reputacion.

2. Toda persona tiene derecho a la proteccion de la ley contra esas injerencias o esos ataques.
[Enfasis afiadido]

b) Parentesco: Es la relacion entre personas, sea por consanguinidad o afinidad, es posible
identificar a la o las personas que se vinculan entre si, determinado a través del nexo juridico que
existe entre descendientes de un progenitor comun, entre un cdnyuge y los parientes de otro
consorte, o entre el adoptante y el adoptado, lo cual representa un dato personal, que ha de ser
protegido con fundamento en el articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP.

¢) Lugar y fecha de fallecimiento: Por lo que hace al primero se refiere al sitio, territorio o
demarcacién que de manera fisica puede ubicarse dentro de un espacio, asi como al momento en
el tiempo en que se suscitd un cierto acontecimiento, por lo que en el presente caso, dara conocer
el sitio y momento en que una persona murio, puede llegar a hacerlo identificable, pues como es
de saber fas personas gozan de derechos ain después de haber fallecido, por lo que en el presente
caso actualiza la clasificacion de confidencialidad, con fundamento en el articulo 113 fraccion |
de la LFTAIP.

d) Beneficiarios: Se denomina asi a las personas designadas por el asegurado para recibir una
indemnizacién en caso de fallecimiento del trabajador, sea a consecuencia de un riesgo profési
por cualquier otra causa natural. En consecuencia, procede su clasificacion y por ende teStar del
documento en términos de los articulos 113, fraccion |, de la LFTAIP.

e) Fecha de matrimonio (acta de matrimonio): Son los datos inherentes a la entidad, delegaxion
0 municipio, afo, estado civil y/o conyuge, que constan en un documento oficial que permite certifigar
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cierto acontecimiento, asi como obtener acceso a ciertos datos confidenciales, motivo por el cual
atendiendo al principio de finalidad por el cual se obtuvieron dichos datos, es que deben clasificarse
con fundamento en el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

f) Monto de indemnizacidn y fecha en que se pagé: La indemnizacion es un beneficio econémico
para la familia del trabajador en el supuesto de su fallecimiento, cualquiera sea la causa del deceso.
Tiene como finalidad brindar asistencia a los miembros de la familia del trabajador frente a una
contingencia que genera gastos y necesidades, misma que se paga en una fecha cierta y
determinada, por lo que forma parte de la esfera intima a la que cualquier persona goza, y en
consecuencia actualiza la clasificacién de confidencialidad, prevista en el articulo 113, fraccion |, de la
LFTAIP.

g) Fecha del servicio funerario prestado: Son datos que deben de protegerse, pues el ser humano
aun después de dejar de existir goza de prerrogativas las cuales deben de respetarse aun después de
la vida, ya que esta informacion pertenece a la esfera intima de su titular y la de su familia, es por lo
anterior que procede el testado de dicho dato, lo anterior en términos de la fraccion | del articulo 113
de la LFTAIP.

h) Persona Moral Tercero: Representa juridicamente el nombre por el que se conoce a una
empresa, en principio esta informacion es publica, por encontrarse inscrita en el Registro PUblico de
Comercio, sin embargo, en el caso que nos ocupa es informacion que debe protegerse en virtud de
que son terceros en los procedimientos y se vulneraria su buen nombre, lo anterior con fundamento
en el articulo 113, fraccion lIl, de la LFTAIP.

i) Domicilio particular: Atributo de una persona fisica 0 moral, que denota el lugar donde reside
habitualmente, y en ese sentido, constituye un dato personal, de ahi que debe protegerse con
fundamento en el articulo 113, fracci(_')n |, de la LFTAIP.

j) Numero credencial para votar: La clave OCR se ubica en el reverso de la credencial para votar
y se integra por 12 o 13 digitos de los que se destaca que: los 4 primeros deben coincidir con la
clave de la seccion de la residencia del ciudadano, y los restantes corresponden a un nimero
consecutivo Unico asignado al momento de conformar la clave de elector correspondiente,
motivo por el cual es informacién considerada como confidencial, de conformidad con lo sefialado
en el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

k) Nimero de cheque: Un cheque es un documento contable de valor en el que la pers¢nia que es
autorizada para extraer dinero de una cuenta, extiende a otra persona una autorizacion pgra retirar
una determinada cantidad de dinero de su cuenta, la cual se expresa en el documento, presdjndiendo

de la presencia del titular de la cuenta bancaria, de ahi que debe protegerse con fundamentp en el

articulo 113, fracciéon It, de la LFTAIP.
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1) Nimero de expediente administrativo: Numero asignado a un expediente administrativo, el
cual se substancia ante una autoridad determinada, el cual es Unico y podria identificar o hacer
identificable a las partes, sus pretensiones, etc., motivo por el cual resulta necesario proteger éstos
datos, a efecto de que no se vulnere la esfera de confidencialidad ni la intimidad de las personas, por
lo que procede su clasificacién de conformidad con lo establecido en el articulo 113, fraccién |, de la
LFTAIP.

m) Fecha de nacimiento: Es un dato o referencia del alumbramiento o nacimiento de una persona
que permite determinar el tiempo que ha vivido esa persona o titular, y es per ello que debe
protegerse pues incide en la esfera privada de una persona y por lo tanto es un dato personal que la
vuelve identificada o identificable, lo anterior con fundamento en el articulo 113, fraccion I de la
LFTAIP.

n) Numero de expediente militar: Digito que se encuentra en el documento que contiene la fecha
de ingreso a la dependencia o de baja del militar, antigliedad y tipo de nombramiento, entre otros.
Por lo que de acuerdo con los datos registrados en la trayectoria laboral del militar dicho dato debe
considerarse como confidencial, y que con este digito se podria tener acceso a informacion
confidencial, lo anterior con fundamento en el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

i) Nombre y cargo militar: Al ser el nombre un atributo de la personalidad y la manifestacion
principal del derecho a la identidad, en razén de que por si mismo permite identificar a una persona
fisica, es que es un dato personal por excelencia, sin embargo, en €l caso particular, al tratarse de un
ciudadano con cargo militar cuyas funciones desempefiadas son en materia de defensa nacional, se
actualiza la clasificacién de reserva, no asi la de confidencialidad, por lo que dicho dato debera
clasificarse como reservado, con fundamento en el articulo 110, fraccion V de la LFTAIP, por lo que
resulta oportuno realizar fa transcripcion del citado precepto legal, asi como de los Lineamientos
Generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la informacién, -asi como para la
elaboracion de versiones publicas, mismos que son del tenor literal siguiente:

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica

Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como
informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

o™

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;”

Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de\la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones piiblicas

Vigésimo tercero. Para clasificar la informacién como reservada, de conformidad con e
articulo 113, fraccion V de fa Ley General, serd necesario acreditar un vinculo, entre la
persona fisica y la informacion que pueda poner en riesgo su vida, seguridad o salud.
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Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 104 de la LGTAIP, el OIC- ISFFAM
proporciona la siguiente prueba de dafio:

El nombre y grado de un militar es informacion que debe considerarse como reservada,
ya que independientemente de las funciones que actualmente realicen en el ISSFAM,
es personal que en cualquier momento puede pueda poner en riesgo la vida o
seguridad de los mismos, en virtud de que los podia hacer identificables, e inclusive
poner en riesgo la seguridad pablica o nacional, pudiendo generar un dafio:

En tanto que difundir informacion relativa al personal del ISSFAM, implicaria que se
ponga en riesgo su integridad fisica, toda vez que, miembros de la delincuencia
organizada pueden atentar contra su vida a efecto de conseguir informacion relativa
al desarrollo de sus funciones.

Asi, el riesgo que supondria la divulgacion de dicha informacion supera el interés
publico de que se difunda, ya que causa un riesgo a la vida e integridad de dicho
personal e incluso de sus familiares y personas cercanas. Es decir, divulgar la
informacion requerida se traduciria en un detrimento al combate a la delincuencia en
perjuicio de la seguridad vulnerando el interés general, ya que el beneficio se limitaria
Unica y exclusivamente al ciudadano en donde en todo caso, prevaleceria el interés
particular sobre el interés publico, por lo que tomando en consideracién que dicha
Institucion se debe a la sociedad y debe cumplir con su funcién sustancial.

La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio, toda vez que la difusién de la informacion
puede propiciar que grupos de la delincuencia organizada pudieran estar interesados
en extorsionar o atentar contra la salud o la integridad.de las personas que ocupan los
cargos referidos con el fin de obtener informacién estratégica relacionada con las
actividades que desempefian o pudiesen desempefiar en el entendido que el acceso a
la informacion de mérito impactaria directamente en el nivel de vulnerabilidad de las
personas que ocupan esos cargos, ya que al tener el grado de militar es personal que
puede ser llamado parala defensa nacional.

Con lo anterior, queda debidamente fundada y motivada la reserva respecto al nombre y grado
militar, en términos de los dispuesto en la fraccion V, del articulo 110, de la LFTAIP, asi como del
supuesto previsto en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos Generales en fateria de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién dg|versiones

publicas, por un periodo de 5 afos.

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 140, fraccign Il de la
LFTAIP, este Comité de Transparencia modifica la clasificacién de los datos comunicados por el ~

OIC- ISSFAM, en los términos sefialados en la presente resolucion.
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La version publica serd elaborada por la unidad administrativa responsable de contar con la
informacion, en este caso, el OIC-ISSFAM.

RESOLUCION A.3.0RD.12.18: Se MODIFICA por unanimidad la clasificacién de confidencialidad
invocada por el OIC-ISSFAM, conforme a lo siguiente:

Se CONFIRMA la clasificacion de confidencialidad respecto al nombre de particulares o terceros,
parentesco, lugar y fecha de fallecimiento, beneficiarios, fecha de matrimonio (Acta de
matrimonio), monto de la indemnizacion y fecha en que fue pagada, domicilio particular, nimero
de expediente administrativo, nimero de expediente militar, nimero de credencial para votar y
fecha de nacimiento, de conformidad con el articulo 113, fraccionide la LFTAIP. - - - ==~ =~ - - -
Se CONFIRMA la clasificacion de confidencialidad respecto al nimero de cheque, de conformidad
con el articulo 113, fraccion i de la LFTAIP. - - - - = - - - o o o o o e e e e
Se CONFIRMA la clasificacion de confidencialidad respecto al nombre de la persona moral tercero,
de conformidad con el articulo 113, fraccion lll dela LFTAIP. - = - - = -« - o e e e o -
Se MODIFICA la clasificacion de confidencialidad a efecto de que se clasifique como informacién
reservada el nombre y cargo militar, con fundamento en la fraccion V del articulo 110 de la LFTAIP,
por un periodo de 5 af0s. = - = = = == == =« <~ m e o o

Se REVOCA la clasificacion de confidencialidad respecto a la fecha del servicio prestado. - - - - - --
Se INSTRUYE al OIC efecto de que verifique que la totalidad de los datos personales que se
encuentran insertos en las versiones publicas que nos ocupan, se encuentren testados de manera
homogénea en todas las resoluciones, por lo que una vez que teste los datos conforme a lo
sefialado anteriormente, debera remitir las versiones piblicas ala DGT. - ~- -~~~ -------- -
Finalmente, se establece que la DGT debera informar al OIC-ISSFAM, de la presente resolucion. -
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B. Articulo 70, de la LGTAIP, Fraccion XXXVI.

B.4. Organo Interno de Control en el Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias,
Ismael Cosio Villegas (OIC-INER), oficio nimero 12/223/QD/033/2018.

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de las obligaciones de transparencia, establecidas
en el Titulo Quinto de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y

l.- Que a través del oficio nimero 12/223/QD/033/2018, de fecha 29 de enero de 2018 el
Organo Interno de Control en el Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias, Ismael Cosio
Villegas (OIC-INER), sometié a consideracion del Comité de Transparencia la version plblica de
la resolucién 0001/2016; con la cual da cumplimiento a la obligacién establecida en la fraccién
XXXVldel articulo 70 de la LGTAIP, en la que se testa informacién considerada como confidencial,
tales como, razén o denominacién social del promovente, nombre (representante legal de la
persona moral promovente) y cargo de servidor plblico, lo anterior con fundamento en los
articulos 113, fracciones | y lll de fa LFTAIP.

Por lo anterior, es necesario analizar los datos que se consideran confidenciales de acuerdo con lo
sefalado por el OIC-INER y en consecuencia determinar si resulta necesario protegerlos, por lo que
su analisis se lleva a cabo al tenor de lo siguiente:

a) Denominacion o razén social de la persona moral promovente: La denominacién o razon
social de personas morales representa juridicamente el nombre por el que se conoce a una empresa,
en principio esta informacion es publica, por encontrarse inscritas en el Registro Plblico de Comercio,
sin embargo, en el caso que nos ocupa es informacioén que debe protegerse en virtud de que éste dato
permite identificarla y en virtud de que constituye una decision personal que refleja un acto de
voluntad de quien lo realiza, constituye cuestiones de caracter estrictamente privado, aunado a que
dichainconformidad resultéinfundada, motivo por el cual es que debe de protegerse con fundamento
en el articulo 113, fraccion Ill, de la LFTAIP.

b) Nombre del representante legal de las personas morales promoventes: El nombre es un
atributo de la personalidad, esto es la manifestacion del tercero a suintervencion en el expediente y
la finalidad para la que fue obtenida, esa informacion resulta necesario revelar la identidad para
prevenir o evitar represalias o se materialice un dafio, especialmente si existe vinculo o relacion
laboral o de subordinacion entre el investigado y éste, por lo que por su proteccion resulta necesaria
con fundamento en el articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP. '

¢) Cargo de servidor piblico En los documentos que remite el OIC, sefiala cargo de\servidores
publicos en ejercicio de sus funciones, por lo que son aquellos de eleccién popular, o por
nombramiento de autoridad competente, que facultan para el desempefio de ciertos empleos, el
ejercicio de determinadas atribuciones o la prestacion de algunas funciones, por lo que al tr.
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servidores pliblicos este dato es de caracter publico, y su actuacion esta sujeta a la transparencia y
rendicién de cuentas, por lo tanto es que no procede su clasificacion.

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 140, fraccién Il de la
LFTAIP, este Comité de Transparencia modifica la clasificacién de los datos confidenciales
comunicados por el OIC-INER), en los términos sefialados en la presente resolucién, asimismo, de
conformidad con lo sefialado en el diverso 113, Gltimo parrafo de la LFTAIP, es de sefialarse que
la citada clasificacion e impedimento para acceder a ella, no esta sujeta a temporalidad alguna y
s6lo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, o sus representantes legales.

La versién publica sera elaborada por la unidad administrativa responsable de contar con la
informacion, en este caso, el OIC-INER.

RESOLUCION B.4.0RD.12.18: Se MODIFICA por unanimidad la clasificacién de confidencialidad
invocada por el OIC-INER, conforme a lo siguiente:

Se CONFIRMA |a clasificacion de confidencialidad respecto al nombre, (representante legal de la
persona moral promovente), de conformidad con el articulo 113, fraccién|Idela LFTAIP. - ------
Se CONFIRMA |a clasificacion de confidencialidad respecto a la razén o denominacion social de la
persona moral promovente, con fundamento en la fraccion Hl del articulo 113 dela LFTAIP. - - - - -
Se REVOCA Ia clasificacién de confidencialidad respecto al cargo de servidor publico. - - ---- - - -
Finalmente, se establece que la DGT deberd informar al OIC-ISSFAM, de Ia presente resolucion. - -
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B.5. Unidad de Asuntos Juridicos (UA)), oficio 110.4.-649

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de las obligaciones de transparencia, establecidas
en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y

|.- Que a través del oficio nimero 110.4.-649, de fecha 30 de enero de 2018, la Unidad de
Asuntos Juridicos (UAJ), someti6 a consideraciéon del Comité de Transparencia las versiones
publicas, que dan cumplimiento a la obligacion establecida en la fraccion XXXVI del articuio 70 de
la LGTAIP, en la que se testa informacién considerada como confidencial, tales como nombre de
aspirantes, numero de folio (aspirante), nombre de particulares o terceros, Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), cartilla militar, cédula
profesional, credencial para votar, domicilio de particulares, actos que celebra (contrato de
electricidad), comportamiento, habito o preferencia de consumo (recibo de electricidad) y cartas
de recomendacién, con fundamento en el articulo 113 fracciones | y Il de la LFTAIP, de los
siguientes:

e SIJ/RR/050/SEDESOL/20014
e SIJ/RR/055/SEDATU/2014
e SIJ/RR/056/CONAVIM/2014
e SIJ/RR/057/STPS/2014

e SIJ/RR/059/CNPSS/2014

e SIJ/RR/060/RAN/2014

e SIJ/RR/061/INDABIN/2014
e SIJ/RR/002/RAN/2015

‘e SIJ/RR/003/SAGARPA/2015
e SIJ/RR/006/SFP/2015
e SIJ/RR/007/PROFEPA/2015
e SIJ/RR/008/STPS/2015

‘e SIJ/RR/009/STPS/2015

» SIJ/RR/011/CNBV/2015

e SIJ/RR/012/SEGOB/2015

e SIJ/RR/013/PROSPERA/2015
e SIJ/RR/014/CNBV/2015

e SIJ/RR/015/CONAGUA/2015
e SIJ/RR/016/SCT/2015

e SIJ/RR/017/PROSPERA/2015
e SIJ/RR/018/SEGOB/2015
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SI1J/RR/020/PROSPERA/2015
SIJ/RR/021/SEDATU/2015
SIJ/RR/022/SEDESOL/2015 acumulado SIJ/RR/026/SEDESOL/2015
SIJ/RR/023/SFP/2015
SIJ/RR/024/SECTUR/2015
SIJ/RR/025/PROFEPA/2015
SIJ/RR/027/SEMARNAT/2015
SIJ/RR/028/SAGARPA/2015
SIJ/RR/029/STPS/2015
SIJ/RR/030/STPS/2015
SIJ/RR/031/SEDESOL/2015
SIJ/RR/032/RAN/2015
S1J/RR/033/SCT/2015 acumulado SIJ/RR/034/SCT/2015
SIJ/RR/035/STPS/2015
SIJ/RR/036/PROSPERA/2015
SIJ/RR/037/STPS/2015
SIJ/RR/038/SAGARPA/2015
S1J/RR/039/STPS/039/2015
SIJ/RR/040/SE/2015
S13/RR/041/SFP/2015
SI3/RR/042/PROFEPA/2015 -
SIJ/RR/043/STPS/2015
SIJ/RR/044/STPS/2015
S1J/RR/045/INEGI/2015
SIJ/RR/046/STPS/2015
SIJ/RR/047/SAGARPA/2015
SI1J/RR/048/SCT/2015
SIJ/RR/050/SEGOB/2015
SIJ/RR/051/PROSPERA/2015
SIJ/RR/52/CONAGUA/2015
SIJ/RR/053/SECTUR/2015
SIJ/RR/SS/2015

- SIJ/RR/055/STPS/2015

e SIJ/RR/056/PROSPERA/2015
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SIJ/RR/057/PROSPERA/2015
SI3/RR/058/CONAGUA/2015
RR/001/PROSPERA/2016
RR/004/INBAL/2016
RR/005/IPN/2016
RR/006/STPS/2016
RR/007/STPS/2016
RR/008/CNBV/2016
RR/009/SEP/2016
RR/010/AFSEDF/2016

RR/ 011/PROFEPA/2016
RR/012/RAN/2016
RR/013/SENASICA/2016
RR/014/SEP/2016
RR/015/SEDESOL/2016
RR/016/SE/2016
RR/017/RAN/2016
RR/018/SENER/2016
RR/019/STPS/2016
RR/020/STPS/2016
RR/021/SS/2016
RR/022/PROSPERA/2016
RR/023/SEMARNAT/2016
RR/024/CONAGUA/2016
RR/025/SCT/2016
RR/026/PROSPERA/2016
RR/027/SENASICA/2016 acumulado RR/030/SENASICA/2016
RR/028/CONAGUA/2016 acumulado RR/032/CONAGUA/2016
RR/029/CONAGUA/2016 acumulado
RR/030/CONAGUA/ 2016

RR/034/AFSEDF/2016 ;%f
RR/036/STPS/2016 7
RR/001/SEMARNAT /2017 y /
RR/002/STPS/2017

/
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e RR/003/SHCP/2017

e RR/004/SEDESOL/2017
» RR/005/SEDATU/2017
e RR/006/CONAGUA/2017
e RR/007/SEMARNAT/2017
e RR/008/SHCP/2017

» RR/010/SCT/2017

e RR/011/PROFEDET/2017
e RR/012/PROFEDET/2017

Por lo anterior, es necesario analizar los datos que se consideran confidenciales de acuerdo con
lo sefalado por la UAJ y en consecuencia determinar si resulta necesario protegerlos, por lo que
su andlisis se lleva a cabo al tenor de lo siguiente:

a) Nombre de aspirantes: Al ser el nombre un atributo de la personalidad y la manifestacion
principal del derecho a la identidad, en razén de que por si mismo permite identificar a una
persona fisica, es que es un dato personal por excelencia. Ahora bien, en cuanto a los nombres
de los aspirantes, debe considerarse como un dato confidencial, ya que se trata de particulares,
lo anterior en términos de lo previsto por el articulo 113, fraccidn I, de la LFTAIP.

b) Nimero de folio: Folio de constancia expedido durante el registro de candidatos a ingresar al
Servicio Profesional de Carrera. Envirtud de que se trata del digito que se le asigna a cada participante,
el cual es Unico y da acceso a datos personales, es que se considera un dato confidencial, con
fundamento en el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

c) Nombre de particulares o terceros: Al ser el nombre un atributo de la personalidad y la
manifestacion principal del derecho a la identidad, en razén de que por si mismo permite
identificar a una persona fisica, es que es un dato personal por excelencia y los nombres de
particulares que contiene el documento solicitado, debe considerarse como un dato confidencial.
En ese orden de ideas, el nombre que obra en el documento requerido debera testarse del
documento que se pondra a disposicion del interesado para evitar su acceso no autorizado, por
ser un dato personal que identifica o hace identificable a una persona fisica, lo anterior en
términos de lo previsto en el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP,

d) Registro Federal de Contribuyentes: Otorgado por el Servicio de Administracion\ributaria
(SAT) al titular de ésta, vinculado al nombre de su propio titular, permite identificar, entre otkys datos,
la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo esta Gltima Gnica e irrepetible.
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Por tanto, se concluye que éste es un dato personal, toda vez que la clave de Registro Federal de
Contribuyentes, al vincularse o relacionarse con el nombre de su titular, permite identificar, entre
otros datos, la edad de la persona, en el caso, de proporcionar acceso a ésta, al conocerse su
homoclave, siendo esta Ultima Gnica e irrepetible, se incrementa la posibilidad de identificar
plenamente a su titular. En consecuencia, procede su clasificacion y por ende testar o eliminar del
documento en términos de los articulos 113, fraccion |, de la LFTAIP.

e) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP): Se conoce como CURP por sus iniciales. Es un
instrumento que se asigna atodas las personas que residen en México, asi como a los mexicanos que
se sitan en el extranjero, por lo que dicha informacién se encuentra dentro de los supuestos que
menciona el articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP; pues contiene datos confidenciales que hacen
identificable a una persona por lo que procede su proteccion.

f) Cartilla del Servicio Militar Nacional: Documento que se expide por parte de la Secretaria de
la Defensa Nacional alos ciudadanos hembres y mujeres por cumplir con la obligacion ciudadana que
tiene sustento legal en el articulo 5. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
como en [a Ley del Servicio Militar y su Reglamento; el cual contiene datos personales que hacen
identificable a su titular, por lo que dicha informacién debe de protegerse con fundamento en el
articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP.

g) Cédula profesional de particutares: En virtud de existir un registro piblico en el que puedes
localizar informacién del particular, tal como su Clave Unica de Registro-de Poblacién y la firma,
tomando en consideracién el contexto por el cual se encuentra inmersa en la resolucion es que
en dicho supuesto es informacién que se considera como un dato confidencial, ya que se trata de
informacion de particulares, lo anterior en términos del articulo 113, fraccion|, de la LFTAIP.

h) Credencial para votar: La credencial de elector con fotografia es un instrumento de
identificacion ciudadana que garantiza el ejercicio del derecho que los ciudadanos mexicanos tienen
para elegir a sus representantes. Dicho instrumento contiene diversa informacion que, en su
conjunto, contienen datos personales, tales como edad, domicilio personal, clave de elector, CURP,
fecha de nacimiento, sexo, firma, huella dactilar entre otros. Al ser un medio de identificacion es
informacién considerada como confidencial, con fundamento en el articulo 113, fraccion |, de la
LFTAIP.

i) Domicilio particular: Atributo de una persona fisica o moral, que denota el lugar donde reside
habitualmente, y en ese sentido, constituye un dato personal, de ahi que debe protegerse con
fundamento en el articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP.

J) Actos que celebra (Contrato de electricidad): Acto juridico en el que intervienemydos o mas
personas y esta destinado a crear derechos y generar obligaciones, en os cuales se pued Iocaltzar /
datos confidenciales como nombre, domicilio, etc.; que al poder consultarlos en un Registro Publico si |
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tienes ciertos datos y a su vez acceder a datos personales de los particulares, es que se debe testar,
con fundamento en el articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP.

k) Comportamiento, habito o preferencia de consumo (Recibo de electricidad): Nombre
coloquial que se le da a la factura del suministro de electricidad, que se recibe de manera bimestral,
desde el momento en que se da de alta el suministro eléctrico, indicandonos el consumo realizado, la
cantidad que debemos pagarle a la comercializadora eléctrica y el resto de detalles de la factura,
datos que constituyen datos personales, de ahi que debe protegerse con fundamento en el articulo
113, fraccion |, de la LFTAIP.

I) Cartas de recomendacién: Documento que expide una empresa o particular que fungié como
patron de determinada persona, y tiene objetivo recomendar y resaltar detalles del desempefio
laboral del trabajador, ademas de contener datos personales como nombre, direccion, teléfono, etc.,
de ahi que debe protegerse con fundamento en el articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP.

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por. el articulo 140, fraccién | de la
LFTAIP, este Comité de Transparencia confirma la clasificacion de los datos confidenciales
comunicados por la UAJ, en los términos sefialados en la presente resolucién, asimismo, de
conformidad con lo sefialado en el diverso 113, Ultimo parrafo de la LFTAIP, es de sefialarse que
la citada clasificacién e impedimento para acceder a ella, no esta sujeta a temporalidad alguna y
s6lo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, o sus representantes legales.

La version plblica sera elaborada por la unidad administrativa responsable de contar con la
informacién, en este caso, la UA).

RESOLUCION B.5.0RD.12.18: Se CONFIRMA por unanimidad la clasificacién de confidencialidad
de los datos personales invocados por la UAJ, de conformidad con el articulo 113, fraccién | de la
LFTAIP. - == - oo m o TR B e

Se INSTRUYE a efecto de que verifique que |a totalidad de datos personales que se encuentran
insertos en las versiones publicas que nos ocupan, se encuentren testados de manera homogénea
en todas las resoluciones, por lo que una vez que teste los datos conforme a lo sefalado
anteriormente, debera remitir las versiones plblicasa laDGT. - - = - - ==~ - o o e

Finalmente, se establece que la DGT debera informar a la UAJ, de la presente resolucion. - - - - -
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C. COMPRANET

C.6. ()rgano Interno de Control en el Fondo de Garantia y Fomento para la Agricuitura,
Ganaderia y Avicultura (FONDO); Fondo Especial para Financiamientos Agropecuarios
(FEFA); Fondo Especial de Asistencia Técnica y Garantia para Créditos Agropecuarios
(FEGA y Fondo de Garantia y Fomento para las Actividades Pesqueras (FOPESCA),
oficio nimero 06600/0IC-AR/0030/2018.

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de Ias obligaciones de transparentia, establecidas
en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica 'y

.- Que a través del oficio nimero 06600/0IC-AR/0030/2018, de fecha 12 de febrero de 2018, el
Organo Interno de Control en el Fondo de Garantia y Fomento para la Agricultura,
Ganaderia y Avicultura (FONDO); Fondo Especial para Financiamientos Agropecuarios
(FEFA); Fondo Especial de Asistencia Técnica y Garantia para Créditos Agropecuarios
(FEGA y Fondo de Garantia y Fomento para las Actividades Pesqueras (FOPESCA) (OIC-
FONDO; FEFA; FEGA; FOPESCA), someti6 a consideracion del Comité de Transparencia las versiones
plblicas para el sitio COMPRANET, en la que se testa informacion considerada como confidencial,
tales como domicilio de particulares, correo electrénico particular, nombre de tercero (persona
moral), nombre de tercero (persona fisica), nimero de teléfono fijo particular, datos curriculares
(curriculum), datos de pasaporte e instrumento notarial; o anterior con fundamento en el articulo
113, fracciones 1y lll, de la LFTAIP, de los siguientes documentos:

e INCO0001/2015
e INC0001/2016

Por lo anterior, es necesario analizar el dato que se considera confidencial de acuerdo con lo
sefialado por el OIC- FONDO; FEFA; FEGA; FOPESCA y en consecuencia determinar si resulta
necesario protegerlo, por lo que su andlisis se lleva a cabo al tenor de lo siguiente:

a) Domicilio de particular(es): Atributo de una persona fisica, que denota el lugar donde reside
habitualmente, y en ese sentido, constituye un dato personal, de ahi que debe protegerse con
fundamento en el articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP.

b) Correo electrénico particular: Direccidn electrénica que utilizan habitualmente los particulares
en sus comunicaciones privadas, que pueden contener en su integracién de forma, voluntaria o
involuntaria informacidn acerca de su titular, como son hombre y apellidos, fecha de naltmi
de residencia (en razdn del dominio utilizado), o si ésta se integra de una denominacid
de una combinacién alfanumérica, y se utiliza vinculada con una contrasefia para acceso % servicios,
bancarios, financieros, seguridad social o redes sociales, proporcionado para un determinadg fin, deb
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considerarse dicha cuenta como dato personal y protegerse con fundamento en el articulo 113,
fraccion |, de la LFTAIP.

c) Nombre de Tercero (Persona moral): Representa juridicamente el nombre por el que se
conoce a unaempresa, en principio esta informacion es publica, por encontrarse inscrita en el Registro
Pdblico de Comercio, sin embargo, en el caso que nos ocupa es informacién que debe protegerse en
virtud de que son terceros en los procedimientos y se vulneraria su buen nombre, lo anterior con
fundamento en el articulo 113, fraccion lil, de la LFTAIP.

d) Nombres tercero (Persona fisica): Al ser el nombre un atributo de la personalidad y la
manifestacion principal del derecho a la identidad, en razén de que por si mismo permite identificar a
una persona fisica, es que es un dato personal por excelencia.

Ahora bien, en cuanto a los nombres de particulares o terceros que contiene el documento solicitado,
debe considerarse como un dato confidencial, por ser un dato personal que identifica o hace
identificable a una persona fisica, lo anterior en términos de lo previsto por el articulo 113, fraccion |,
dela LFTAIP.

e) Teléfono fijo y/o celular particular: Se refiere al dato numérico asignado para la prestacién
del servicio de telefonia fija o celular asignado por empresa o compaiiia que lo proporciona, atento
a una concesién del Estado, y que corresponde al uso en forma particular, personal y privada, con
independencia de que éste se proporcione para un determinado fin o propdsito a terceras personas,
incluidas autoridades o prestadores de servicio.

Asf el nimero de teléfono particular, tendré el caricter de dato personal, cuando a través de éste sea
posible identificar o hacer identificable al titular o usuario del mismo, cuando hubiere sido entregada
a los sujetos obligados para un determinado propésito (principio de finalidad) o hubieren sido
obtenidos en ejercicio de sus funciones. '

Ante esa circunstancia debe protegerse y por ende testarse del documento, para evitar su acceso no
autorizado, atento a lo previsto en €l articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP.

f) Datos curriculares: Documento que reune el conjunto de experiencias de un sujeto, entre ellas
las laborales, las educacionales y las vivenciales. Es un requisito casiineludible a la hora de presentarse
para solicitar un empleo, es por lo anterior que contiene datos personales que hacen identificable a
una persona, como nombre, domicilio, edad, e incluso una fotografia, entre otros; por lo que debe de
protegerse dicha informacion, con fundamento en la fraccion | del articulo 113 de la LFTAIP.

g) Pasaporte: Es un documento con validez internacional, que identifica a su titular (en ciertps paise
también a sus descendientes directos e incluso a sus conyuges), expedido por las autoridadis de s
respectivo pais, que acredita un permiso o autorizacion legal para que salga o ingrese del misgno, por
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los puertos o aeropuertos internacionales, siempre y cuando las autoridades de esos paises lo
autoricen, mediante el otorgamiento de un visado.

Aunado a ello, debe tomarse en cuenta que cada pais al momento de expedir los documentos
migratorios puede determinar los elementos que los personalizan, por lo que el nimero de pasaporte
puede estar integrado por digitos o claves que sdlo utiliza un Estado en especifico, cuya divulgacion
permitiria inferir la nacionalidad del titular del documento. Por lo anterior, los datos relativos nimero
de pasaporte, actualizan la causal de clasificacion prevista en la fraccion | del articulo 113 dela LFTAP.

h) Instrumento notarial y/o escritura publica: Documento expedido por un notario de manera
secuencial, el cual obra en un registro publico, por lo que en principio la informacién contenida en tal
documento es publica, sin embargo, al tratarse de informacion que esta autoridad obtuvo en el
ejercicio de sus atribuciones, sin contar con autorizacién para su difusion, y tomando en consideracién
que se trata de terceros, es que dicha informacion actualiza Ja clasificacion de confidencialidad
prevista en el articulo 113,fraccion | de la LFTAIP. -

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 140, fraccion | de la LFTAIP,
este Comité de Transparencia confirma la clasificacion de los datos confidenciales comunicados por
el OIC-FONDO; FEFA; FEGA; FOPESCA, en los términos sefialados en la presente resolucion, asimismo,
de conformidad con lo sefialado en el diverso 113, dltimo parrafo de la LFTAIP, es de sefialarse que la
citada clasificacién e impedimento para acceder a ella, no esta sujeta a temporafidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella fos titulares de la misma, o sus representantes legales.

La version publica sera elaborada por la unidad administrativa. responsable de contar con la
informacidn, en este caso, el OIC- FONDO; FEFA; FEGA; FOPESCA.

RESOLUCION C.6.0RD.12.18: Se CONFIRMA por unanimidad la clasificacion de
confidencialidad de los datos invocados por el OIC- FONDO; FEFA; FEGA; FOPESCA, de
conformidad con el articulo 113, fraccion lde la LFTAIP, « - - e oo oo
Se INSTRUYE al OIC- FONDO; FEFA; FEGA; FOPESCA a efecto de gue clasifique como informacion
confidencial la siguiente informacion:

i) Denominacidn o razon social de las personas morales promoventes : La denominacion
o razén social de personas morales representa juridicamente el nombre por el que se conoce a una
empresa, en principio esta informacion es publica, por encontrarse inscritas en el Registro Piblico de
Comercio, sin embargo, en el caso que nos ocupa es informacion que debe protegerse en virtud de
que es la persona moral que promovente, ya que éste dato permite identificarla, lo cual constituye
una decision personal que refleja un acto de voluntad de quien lo realiza. En efectg, las acciones
legales que emprenden las personas morales en el ejercicio de sus derechos hagep evidente la
posicion juridica en la cual se han colocado por decision propia, con relacion a determ
de gobierno, lo cual constituye cuestiones de caracter estrictamente privado, motivo
que debe de protegerse con fundamento en la fraccion lifdel articulo 113 de la LFTAIP\} - - - - - - :
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Asimismo, se instruye al OIC- FONDO; FEFA; FEGA; FOPESCA, a efecto de que verifique que la
totalidad de los datos aprobados en esta resolucion, se encuentren debidamente testados en
todos y cada uno de los documentos, por lo que una vez que teste los datos conforme a lo
sefalado anteriormente, debera remitir las versiones publicas ala DGT. -~ ----- - - - - - oo - -
Finalmente, se establece que la DGT debera informar al OIC- FONDO; FEFA; FEGA; FOPESCA, de
lapresente resolucion. - - — = = - - - - - oo m o e
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No habiendo otros asuntos que tratar, para este punto del orden del dia de la Décima Segunda
Sesion Ordinaria de 2018, se da por culminado el analisis perteneciente al cumplimiento de
obligaciones de trasparencia. Asi, lo acordaron los integrantes del Comité de Transparencia de la
Secretaria de la Funcién Publica, Tanya Marlenne Magallanes Lopez, Directora General de
Transparencia y Presidenta del Comité; Licenciada. Silvia Patricia Urueta Inchaustegui, Directora
de Planeacién y Atencién a Clientes y Suplente del Responsable del Area Coordinadora de
Archivos; y el Licenciado Fernando Romero Calderén, Titular del Area de Auditoria para Desarrollo
y Mejora de la Gestién Piblica del Organo Interno de Control, en su calidad de suplente def Titular
del Organo Interno de Control en la Secretaria de la Funcién Pablica y miembro de este Comité.
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Mtra. Tanya Marlenne Magallanes Lopez
PRESIDENTA
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